Отчет о выполнении Плана противодействия коррупции  в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на 2015 год


	№
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнители
	Информация о реализации мероприятия

	1. Организационные меры

	1.1.
	Обобщение и анализ обращений граждан и организаций в комиссию по противодействию коррупции  в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального  района
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В 2015 году в комиссию по противодействию коррупции  в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального  района обращений граждан и организаций не поступало.


	1.2.
	Проведение мониторинга сообщений в средствах массовой информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района, о профилактике коррупционных факторов и эффективности реализации антикоррупционных мероприятий
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В 2015 году сообщений в средствах массовой информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района не зафиксировано.


	1. Правовое обеспечение противодействия коррупции в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	2.1.
	Организация работы по разработке и принятию нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции в администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района 
	Постоянно
	Зам. главы администрации
	Постановление 11.03.2015 № 15 «О создании комиссии по предупреждению и противодействию коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района 
Ленинградской области»;
Постановление 13.03.2015 № 19 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах/расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
Постановление 13.03.2015 № 20 «Об утверждении Положения  о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
Постановление 13.03.2015 № 21 «Об утверждении Положения  о проверке достоверности  и полноты сведений, представляемых гражданами,  претендующими на замещение должностей муниципальной  службы и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»;
Постановление 24.03.2015 № 25 «Об утверждении Порядка  размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области и представления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;
Постановление 27.03.2015 № 28 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением от 13.03.2015 № 20»;
Постановление 08.06.2015 № 61 «Об утверждении Порядка осуществления антикоррупционного мониторинга на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»;
Постановление 08.06.2015 № 63 «Об утверждении Порядка предоставления в органы местного самоуправления информации о реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»;
Распоряжение от 25.05.2015 № 62-р «Об утверждении Положения о сообщении муниципальными служащими администрации муниципального образования  Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района    Ленинградской области      о получении подарка в связи  с их должностным положением   или исполнением ими своих служебных (должностных) обязанностей».

	2.2.
	Мониторинг нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным законодательством в связи с его изменениями. Подготовка и своевременное внесение необходимых изменений
	Постоянно
	Зам. главы администрации
	Проведен мониторинг 7 нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции , в которые внесены необходимые изменения в соответствии с действующим законодательством РФ . 



	2.3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов и их проектов
	Постоянно
	Глава администрации
	За 2015 год проведена экспертиза 101 проектов нормативных правовых актов, в т.ч. 28 – действующих.


	1. Подготовка персонала для реализации  государственной антикоррупционной политике в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	3.1.
	Организация работы по доведению до служащих замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы положений законодательства Российской Федерации и Ленинградской области о противодействии коррупции, в  том числе  об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия, о недопущении муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение года
	Специалист 1 категории
	До лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, доведены положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об  уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия,  установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции. 



	1. Организация мероприятий направленных на выполнение требований Указа Президента Российской федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы»

	4.1.
	Организация работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции. Каждый установленный факт коррупции предавать гласности
	В течение года
	Специалист 1 категории
	 В целях формирования у муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы отрицательного отношения к коррупции, с муниципальными служащими проводится разъяснительная работа. Муниципальным служащим оказывается консультативная помощь по вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе по вопросам:
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия;
соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков;
соблюдения требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих;
уведомления представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных государственных органов о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;
представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего и членов его семьи;
формирования негативного отношения к коррупции;
разъяснение недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	4.3.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	Специалист 1 категории
	Специалистом отдела кадров проводится разъяснительная работа с муниципальными служащими по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков. При поступлении на муниципальную службу с кандидатом проводится беседа с разъяснением  соблюдения ограничений и запретов на муниципальной службе.

	4.5.
	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения муниципальными служащими администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского муниципального района ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков 
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В 2015 году  случаев несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка не было.


	4.6.
	Разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского муниципального  района поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание  или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение года
	Специалист 1 категории 
	В администрации МО Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района  утвержден Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального  района Ленинградской области,  который представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться  муниципальные служащие и противодействовать проявлениям коррупции, не допускать проявления личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.



	1. Организация кадровой работы

	5.1.
	Проведение проверок соблюдения гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальными служащими, лицами, замещающими 
должности муниципальной службы требований, ограничений и запретов, установленных нормами Федерального закона от 02.03.2004 года №25-ФЗ 
«О муниципальной службе 
в Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и других федеральных законов 
	Постоянно
	Специалист 1 категории
	В 2015 году снований для проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов  не было.


	1. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	6.2.
	Реализация права граждан на получение достоверной информации, в том числе обновление на Интернет-сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского  муниципального  района разделов для посетителей, где должны быть отражены сведения о структуре органов местного самоуправления, их функциональном назначении, а также обеспечение функционирования в органах местного самоуправления «телефонов доверия» и других информационных каналов, позволяющих гражданам беспрепятственно сообщать о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В СМИ систематически опубликовываются решения совета депутатов, публикуются анонсы мероприятий, проводимых органами местного самоуправления, периодически публикуются отчеты главы МО и главы администрации МО о проделанной работе и перспективах на будущее. Активно освещалась подготовка и проведение выборов депутатов советов депутатов МО. Размещались сведения о кандидатах, итоги выборов. 
Информация о структуре администрации, полномочиях и функциях, контактная информация, режим работы, время приема руководством, справки о доходах муниципальных служащих, проекты и утверждённые регламенты размещены на официальном сайте администрации www.pchevskoe.ru и находятся в открытом доступе.

Кроме того, на сайте администрации существует «Интернет приемная».


	6.3.
	Размещение информации о предоставлении муниципальных услуг на портале государственных и муниципальных услуг Ленинградской области и на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района
	В соответствии с законодательством
	Зам. главы администрации
	В целях исполнения Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» Администрацией МО Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района разработано и утверждено  18 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг.
Вся информация по муниципальным услугам занесена в Реестр государственных услуг и размещена на портале государственных и муниципальных услуг Ленинградской области


	8. Антикоррупционное образование

	8.1.
	Организация обучения муниципальных служащих администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района по вопросам, включающим изучение способов предотвращения и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе и противодействия коррупции
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В  2015 году на обучающий семинар  по профилактике коррупционных правонарушений в сферах муниципального управления был направлен 1 специалист по вопросу противодействия коррупции.

	8.2.
	Организация переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции
	В течение года
	Специалист 1 категории
	В 2015 году 1 специалист прошел обучение в РАНХиГС по программе повышения квалификации «Государственная политика в сфере противодействия коррупции». 


	1. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	9.1.
	Проведение мониторинга предоставления муниципальных услуг и выполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района 
	Постоянно
	Зам. главы администрации

	В целях исполнения Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» Администрацией МО Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района в 2015 году разработано и утверждено  9 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг.
Вся информация по муниципальным услугам занесена в Реестр государственных услуг и размещена на портале государственных и муниципальных услуг Ленинградской области.

	9.2.
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района и взаимодействие с населением по вопросам противодействия коррупционным проявлениям
	В течение года
	Специалист 1 категории
	На официальном сайте администрации МО Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района www.pchevskoe.ru существует вкладка «Противодействие коррупции». В данном разделе размещена следующая информация:
- нормативные правовые акты и иные акты в сфере противодействия коррупции;
- информация о комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
- информация о комиссии  по противодействию коррупции;
- номер телефона «горячей линии»;
За 2015 год в газете «Пчевский вестник» были размещены  материалы по вопросам противодействия коррупции.
На официальном сайте администрации размещается: 
- информация о деятельности ОМСУ;
- отчеты о социально-экономическом развитии района;
- проекты постановлений администрации и решений совета депутатов Мо пчевское сельское поселение Киришского муниципального района для проведения независимой антикоррупционной экспертизы, а также нормативно-правовые акты по противодействию коррупции.



