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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11 марта 2015 года                               № 15

д.Пчева

О создании комиссии по предупреждению и

 противодействию коррупции в сферах

деятельности органов местного 

самоуправления муниципального 

образования Пчевское сельское поселение

Киришского муниципального района 

Ленинградской области


В соответствии с п. 8, п.п. а Указа Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области,

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать комиссию по противодействию коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение и утвердить ее состав, согласно приложению № 1. 

2. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, согласно приложению № 2. 

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации и опубликованию в газете «Пчевский  вестник».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации                         Левашов Д.Н.                                                   

	
	Приложение № 1

к постановлению от 11.03.2015 № 15 




СОСТАВ 

комиссии по противодействию коррупции в сферах деятельности органов 

местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

	Левашов Дмитрий Николаевич
	-


	Глава администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, председатель комиссии



	Зюхина Ольга Николаевна
	-
	Заместитель главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, заместитель председателя комиссии



	Колобова Наталия Сергеевна
	-
	Специалист 1 категории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, секретарь комиссии




Члены комиссии:

	Аверьянов Владимир

Викторович


	-
	Участковый уполномоченный полиции по Киришскому району Ленинградской области

	Попова Наталия Николаевна
	-
	Директор МОУ «Пчевская средняя общеобразовательная школа»


	
	Приложение № 2

к постановлению от 11.03.2015 № 15 




ПОЛОЖЕНИЕ 

о комиссии по противодействию коррупции в сферах деятельности органов 

местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

Раздел I

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1. Комиссия по противодействию коррупции (далее - Комиссия) образована  в целях: 
осуществления в пределах своих полномочий деятельности, направленной                             на противодействие коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства   от угроз, связанных с коррупцией;
создания системы противодействия коррупции в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

повышения эффективности функционирования органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

за счет снижения рисков проявления коррупции;
подготовки предложений по совершенствованию законотворчества в органах местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

с точки зрения правового обеспечения противодействия коррупции.
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами и другими нормативными правовыми актами Ленинградской области, а также настоящим Положением.
Раздел II
ПОРЯДОК И ПРИНЦИПЫ ОБРАЗОВАНИЯ КОМИССИИ

1. Комиссия состоит из постоянных членов Комиссии с правом решающего голоса. Возглавляет Комиссию председатель Комиссии.
2. Персональный состав Комиссии утверждается главой администрации.
Раздел III 

ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ

1.
Комиссия в пределах своих полномочий:
формирует и координирует антикоррупционную политику администрации и контроль за ее проведением;
обеспечивает контроль за реализацией Плана по противодействию коррупции  в администрации;
разрабатывает и реализует систему мер, направленных на ликвидацию (сокращение) условий, порождающих, провоцирующих и поддерживающих коррупцию во всех   ее проявлениях;
проводит работу по разъяснению муниципальным служащим основных положений международного и федерального законодательства по противодействию коррупции, требований к служебному поведению государственных служащих, механизмов возникновения конфликтов интересов;
взаимодействует с организациями, общественными объединениями, со средствами массовой информации и запрашивает у них документы и иные материалы, необходимые для осуществления своей деятельности;
изучает, анализирует и обобщает поступающие в Комиссию документы и иные материалы о коррупции и противодействии коррупции, информирует муниципальных служащих о результатах этой работы;

изучает отечественный и зарубежный опыт в области противодействия коррупции, готовит предложения по его использованию в деятельности администрации;

организует и проводит мероприятия для достижения перечисленных в разделе I настоящего Положения целей.

2.
Комиссия рассматривает также вопросы, связанные с совершенствованием организации деятельности по размещению государственных заказов, организацией проведения экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, в целях выявления  в них положений, способствующих проявлению коррупции, анализом должностных обязанностей муниципальных служащих, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений, внедрением механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих, исполняющих должностные обязанности, в наибольшей мере подверженные риску коррупционных проявлений, формированием нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны муниципальных служащих, граждан и организаций, внедрением и развитием информационно-коммуникационных технологий в деятельности администрации, позволяющих сократить имеющиеся причины и условия для возникновения коррупции.

Раздел IV

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ

1. Комиссия проводит заседания в соответствии с планом заседаний Комиссии, который утверждается на очередном заседании Комиссии. Председатель Комиссии, по мере необходимости, вправе созвать внеочередное заседание Комиссии. Заседания могут быть  как открытыми, так и закрытыми.

2. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие по его поручению - заместитель председателя Комиссии. На заседании секретарем Комиссии ведется протокол, который подписывается председательствующим. Решения Комиссии оформляются протоколом.

3. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины    от общего числа членов Комиссии. Решение Комиссии принимается большинством голосов от общего числа членов Комиссии, присутствующих на заседании.

4. Члены Комиссии обязаны присутствовать на ее заседаниях. О невозможности присутствовать на заседании Комиссии по уважительной причине член Комиссии заблаговременно информирует председателя Комиссии.

5. Председатель Комиссии: организует работу Комиссии; созывает и проводит заседания Комиссии;

представляет Комиссию в отношениях с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Ленинградской области, органами местного самоуправления, общественными объединениями, со средствами массовой информации.

6. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства                                           о неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан, и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией.

7. Информация, полученная Комиссией в ходе рассмотрения вопроса, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством  об информации, информатизации и защите информации.
[image: image3.jpg]



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11 марта 2015 года                    № 16

д.Пчева

Об утверждении Плана

противодействия  коррупции 

в муниципальном образовании 
Пчевское сельское поселение

Киришского муниципального 

района Ленинградской 

области на 2015 год
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226   «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить План противодействия коррупции в  муниципальном              образовании  Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района     Ленинградской области на 2015 год, согласно приложению.

2.Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации и опубликовать в газете «Пчевский вестник».

3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4.Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
Глава администрации                         Левашов Д.Н.                                                   

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования Пчевское сельское 

поселение Киришский муниципальный район

Ленинградской области

от 11.03.2015 № 16

(приложение)

План противодействия коррупции  в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области 

на 2015 год

	№
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнители

	1. Организационные меры

	1.1.
	Обобщение и анализ обращений граждан и организаций в комиссию по противодействию коррупции  в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального  района


	В течение года
	Специалист 1 категории

	1.2.
	Проведение мониторинга сообщений в средствах массовой информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района, о профилактике коррупционных факторов и эффективности реализации антикоррупционных мероприятий
	В течение года
	Специалист 1 категории

	1.3.
	Отчеты  по выполнению мероприятий планов противодействия коррупции перед комиссией по противодействию коррупции в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришском муниципальном районе
	В течение года
	Специалисты по направлениям

	1.4.
	Проведения мониторинга реализации антикоррупционных мероприятий. Выработка новых профилактических мер по противодействию коррупции и повышению эффективности антикоррупционной деятельности  органов местного самоуправления 


	В течение года
	Зам. главы администрации

	2. Правовое обеспечение противодействия коррупции в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	2.1.
	Организация работы по разработке и принятию нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции в администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района 


	Постоянно
	Зам. главы администрации

	2.2.
	Мониторинг нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным законодательством в связи с его изменениями. Подготовка и своевременное внесение необходимых изменений


	Постоянно
	Зам. главы администрации

	2.3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов и их проектов


	Постоянно
	Глава администрации

	3. Подготовка персонала для реализации  государственной антикоррупционной политике в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	3.1.
	Организация работы по доведению до служащих замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы положений законодательства Российской Федерации и Ленинградской области о противодействии коррупции, в  том числе  об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия, о недопущении муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	В течение года
	Специалист 1 категории

	4. Организация мероприятий направленных на выполнение требований Указа Президента Российской федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы»

	4.1.
	Организация работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции. Каждый установленный факт коррупции предавать гласности
	В течение года
	Специалист 1 категории

	4.2.
	Организация контроля за выполнением муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей


	В течение года
	Глава администрации

	4.3.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции


	В течение года
	Специалист 1 категории

	4.4.
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей


	В течение года
	Зам. главы администрации

	4.5.
	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения муниципальными служащими администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского муниципального района ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков 
	В течение года
	Специалист 1 категории

	4.6.
	Разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского муниципального  района поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание  или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	В течение года
	Специалист 1 категории 

	4.7.
	Активизация работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений и  повышение эффективности деятельности  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов


	В течение года
	Специалист 1 категории

	5. Организация кадровой работы

	5.1.
	Проведение проверок соблюдения гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальными служащими, лицами, замещающими 
должности муниципальной службы требований, ограничений и запретов, установленных нормами Федерального закона от 02.03.2004 года №25-ФЗ 

«О муниципальной службе 

в Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и других федеральных законов 


	Постоянно
	Специалист 1 категории

	5.2.
	Информационное сотрудничество с правоохранительными органами по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства лицами, претендующими на замещение должностей или замещающих должности  муниципальной службы в  администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района
	В течение года
	Специалист 1 категории

	6. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	6.1.
	Распространение в средствах массовой информации материалов по вопросам противодействия коррупции, публикация статей, репортажей с рекомендациями о действиях граждан в случае нарушения их законных прав и интересов со стороны должностных лиц, муниципальных служащих
	В течение года
	Специалист 1 категории

	6.2.
	Реализация права граждан на получение достоверной информации, в том числе обновление на Интернет-сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского  муниципального  района разделов для посетителей, где должны быть отражены сведения о структуре органов местного самоуправления, их функциональном назначении, а также обеспечение функционирования в органах местного самоуправления «телефонов доверия» и других информационных каналов, позволяющих гражданам беспрепятственно сообщать о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления
	В течение года
	Специалист 1 категории

	6.3.
	Размещение информации о предоставлении муниципальных услуг на портале государственных и муниципальных услуг Ленинградской области и на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района
	В соответствии с законодательством
	Зам. главы администрации

	6.4.
	Соблюдение принципов гласности и публичности по вопросам распоряжения муниципальным имуществом посредством публикации в СМИ и размещения на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение  Киришского  муниципального района информации о проводимых торгах и об их итогах


	Постоянно
	Ведущий специалист

	7. Реализация антикоррупционных мероприятий в сфере экономики, финансов, имущества, закупок товаров, работ для обеспечения муниципальных нужд

	7.1.
	Проведение внутреннего муниципального финансового контроля в пределах полномочий, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», муниципальными правовыми актами Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района


	Постоянно
	Ведущий специалист

	8. Антикоррупционное образование

	8.1.
	Организация обучения муниципальных служащих администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района по вопросам, включающим изучение способов предотвращения и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе и противодействия коррупции
	В течение года
	Специалист 1 категории

	8.2.
	Организация переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции
	В течение года
	Специалист 1 категории

	9. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

	9.1.
	Проведение мониторинга предоставления муниципальных услуг и выполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района 
	Постоянно
	Зам. главы администрации



	9.2.
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района и взаимодействие с населением по вопросам противодействия коррупционным проявлениям


	В течение года
	Специалист 1 категории
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 АДМИНИСТРАЦИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12 марта 2015 года                         № 17 

д. Пчева

Об утверждении Порядка  организации

приема и рассмотрения заявок  на

предоставление субсидии в целях 

возмещения затрат  в связи с

выполнением работ  по эксплуатации

жилищного  фонда многоквартирных 

домов  не обеспеченных платежами 

населения в 2015 году.
В соответствии с Порядком предоставления субсидий в целях возмещения затрат в  связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2014 году, утвержденным приложением 11 к решению Совета депутатов муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 26 декабря 2014 года №  7/38 «О бюджете муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на 2014 год»:

          1. Утвердить Порядок организации приема и рассмотрения заявок на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году, согласно приложению 1.

2. Утвердить состав Комиссии по отбору получателей субсидий в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году, согласно приложению 2.

3. Утвердить форму заявки на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году, согласно приложению 3.

4. Утвердить форму расчета субсидии в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году, согласно приложению 4.

5.  Утвердить форму соглашения о предоставлении субсидии в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году, согласно приложению 5.

6. Утвердить форму отчета получателя субсидии и перечень прилагаемых к нему документов, согласно приложению 6.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Пчевский вестник».

6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

     Глава администрации            
     Д.Н. Левашов 

Приложение 1

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Порядок организации приема и рассмотрения заявок на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году.
1. В целях предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году  на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (далее – «субсидия») Администрация муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (далее – «Администрация»), не позднее чем за десять календарных дней до даты окончания приема заявок на предоставление субсидий, размещает на официальном сайте муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района                      http://pchevskoe.ru (далее – «официальный сайт») информационное сообщения о приеме заявок на предоставление субсидии.

Информационное сообщение должно содержать следующие данные:

- цели и категории получателей субсидий;

- критерии отбора лиц, имеющих право на получение субсидии;

- срок приема заявок;

- требования по составу и содержанию подаваемых в составе заявок документов;

- время и место приема заявок;

- срок и порядок рассмотрения заявок;

- срок принятия решения о предоставлении субсидий.

2. В соответствии с условиями информационного сообщения, лица, заинтересованные в предоставлении субсидий, предоставляют в Администрацию следующие документы:

- заявку на получение субсидии (приложение № 1 к настоящему сообщению);

- заверенную копию устава организации – получателя субсидии;

- заверенную копию свидетельства о внесении организации в Единый государственный реестр юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;

- заверенную копию свидетельства о постановке организации, индивидуального предпринимателя на учет в налоговом органе;

- справку из кредитного учреждения о реквизитах банковского счета;

- документ, подтверждающий назначение на должность руководителя (приказ, решение участников и т.п.) или доверенность, уполномочивающая физическое лицо                         на подписание договора от лица организации;

- справку об исполнении обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций.

- расчет размера субсидий по форме, утвержденной постановлением Администрации. 

Прием указанных документов осуществляется в течение десяти дней со дня опубликования информационного сообщения на официальном сайте.

Ведение приема заявок с приложением документов осуществляет секретарь Комиссии по отбору получателей субсидий на возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году (далее – «комиссия по отбору получателей субсидии»).

Рассмотрение представленных заявок с приложенными документами проводится комиссией по отбору получателей субсидии в течение двух дней со дня прекращения приема заявок.

По результатам рассмотрения представленных заявок, комиссией принимается решение о допуске лиц, имеющих право на получение субсидии, до процедуры отбора.

Решение комиссии оформляется протоколом.

3. Отбор лиц, имеющих право на получение субсидии, проводится комиссией по отбору получателей субсидии в течение одного дня со дня составления протокола о допуске указанных лиц до процедуры отбора.

В ходе отбора комиссия по отбору получателей субсидий проверяет правильность оформления представленных документов и обоснованность расчетов размера субсидий. По результатам отбора заявок комиссия принимает решение о предоставлении субсидии лицам, имеющим право на получение субсидии, либо об отказе в предоставлении субсидий.

Результаты рассмотрения заявок и отбора получателей субсидии размещаются в информационном сообщении на официальном сайте в течение одного рабочего дня после завершения отбора получателей субсидий.

Решение комиссии оформляется протоколом.

4. По результатам отбора, с лицами, которым предоставлены субсидии, заключается Соглашение на предоставление субсидий.

Приложение 2

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Состав Комиссии 

по отбору получателей на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году.
Председатель комиссии:

Зюхина Ольга Николаевна – заместитель главы администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Члены комиссии:

Данилова Светлана Витальевна – главный специалист – главный бухгалтер администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение;

Колобова Наталья Сергеевна  – специалист 1 категории администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Секретарь комиссии:

Ждан Елена Владимировна – специалист 1 категории администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Приложение 3

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Форма заявки

на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
(Форма)

В Администрацию муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области 

ЗАЯВКА

на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
___________________________________________

(наименование юридического лица / индивидуального предпринимателя, ИНН, ОГРН, юридический адрес, банковские реквизиты)

заявляет о предоставлении в 2015 году субсидий из бюджета муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения. 
К заявке прилагаем следующие документы:

- заверенную копию устава организации - ___ л.;

- заверенную копию свидетельства о внесении организации в Единый государственный реестр юридических лиц, индивидуальных предпринимателей - ___ л.;

- заверенную копию свидетельства о постановке организации, индивидуального предпринимателя на учет в налоговом органе - ___ л.;

- справку из кредитного учреждения о реквизитах банковского счета организации, индивидуального предпринимателя - ___ л.;

- заверенную копию документа, подтверждающего назначение на должность руководителя (приказ, решение участников и т.п.) или доверенности, уполномочивающей физическое лицо на подписание соглашения от лица организации - ___ л.;

- справку об исполнении налогоплательщиком обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций - ___ л.;

- расчет размера субсидий - ___ л.

__________          
________
_____
(Должность руководителя)   (Подпись)       (Расшифровка)

«_____» _______________ 2013 г.





М.П.
Приложение 4

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Форма расчета субсидии 

на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
(Форма)

Расчет субсидии на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
	№ п/п
	Адрес дома
	Общая площадь
	ЭОТ
	Доход по ЭОТ
	Тариф для населения
	Доход по тарифам для населения
	Разница к возмещению

	
	
	
	Содержание
	Текущий ремонт
	ВСЕГО
	
	Содержание
	Текущий ремонт
	ВСЕГО
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	
	


Всего разница между доходом, рассчитанным по экономически обоснованным тарифам и доходом, рассчитанным по тарифам для населения в месяц Разница к возмещению) составляет - _____________ рублей ___ копеек.

С учетом коэффициента понижения для жилых помещений, в которых нет зарегистрированных граждан К= _____ разница к возмещению составляет _______________ рублей ___ копеек.

ИТОГО сумма субсидии в 2015 году составляет _____________ рублей ___ копеек.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2015 г.





М.П.

приложение 5

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Форма соглашения на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
(Форма)

	СОГЛАШЕНИЕ № ___

на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году


	д. Пчева
	
	«____»
	
	2015 года


_________________________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «ПОЛУЧАТЕЛЬ», в лице ______________________________________, действующего на основании ___________, с одной стороны, и Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, действующая от имени муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, именуемая в дальнейшем «РАСПОРЯДИТЕЛЬ», в лице _____________________________________________, действующего на основании Положения об Администрации, с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «СТОРОНЫ», в соответствии с постановлением Администрации Пчевское сельского поселения № ___ от «___» ______ 2014 года, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

1.1. Предметом настоящего соглашения  являются предоставление субсидии в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году.
1.2. Субсидии предоставляются в соответствии с решением Совета Депутатов от  26 декабря 2014 года № 7/38 «О бюджете муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на 2015 год»,  в целях возмещение затрат, связанных с эксплуатацией жилищного фонда многоквартирных домов и не обеспеченных платежами населения в 2015 году из средств бюджета муниципального образования  Пчевское сельское поселение.

2. Условия предоставления субсидий

     2.1 Главным распорядителем средств Субсидий является Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

    2.2 Предоставление Субсидий осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных в установленном порядке Администрации на эти цели.

    2.3 Предоставляемые Субсидии носят целевой характер.

    2.4. Субсидия предоставляется Получателю субсидии при:

- отсутствии процедуры ликвидации и банкротства в отношении Получателя субсидии;

-отсутствии временного запрета деятельности Получателя субсидии в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день рассмотрения заявки о предоставлении субсидии;

- отсутствии задолженности Получателя субсидии по денежным обязательствам перед бюджетами всех уровней.

    2.5 Предоставление Субсидий приостанавливается в случае:

- банкротства, реорганизации Получателя субсидии;

- непредставления отчетности и документов, установленных настоящим Порядком;

- в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством.

3. Стоимость и порядок расчетов

3.1. Размер Субсидии, указанный в настоящем соглашении и подлежащий предоставлению ПОЛУЧАТЕЛЮ субсидии определяется как разница между затратами по содержанию и текущему ремонту жилищного фонда Получателя субсидии в 2015 году и декабре 2014 года и суммой денежных средств, подлежащих оплате собственниками и  нанимателями жилого помещения  в виде платы за содержание и ремонт жилого помещения, установленной уполномоченным органом в соответствии с действующим законодательством на декабрь 2014 года и 2015 год. Максимальный размер Субсидии не может превышать размер бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных в установленном порядке Администрации в 2015 году на эти цели.

 3.2.Сумма субсидии определена в пределах бюджетного финансирования, выделенного на эти цели в 2015 году, и составляет ________ руб. __ коп. (________________ рублей __ копеек). НДС не облагается, согласно приложению №1   

3.3. РАСПОРЯДИТЕЛЬ ежемесячно перечисляет на расчетный счет ПОЛУЧАТЕЛЯ денежные средства до 25 (двадцать пятого) числа месяца, следующего за отчетным, в сумме, предъявленной к возмещению, на основании отчета о произведенных затратах согласно приложения № 2.

4. Обязанности сторон

4.1  ПОЛУЧАТЕЛЬ обязуется организовать работы по содержанию и текущему ремонту жилого фонда д. Пчева в соответствии с правилами и нормами технической эксплуатации жилого фонда.

4.2  ПОЛУЧАТЕЛЬ предоставляет расчет недополученных доходов за каждый отчетный месяц. 

4.3 ПОЛУЧАТЕЛЬ предоставляет РАСПОРЯДИТЕЛЮ до 15-го числа месяца, следующего за отчетным  отчет о произведенных затратах по содержанию и текущему ремонту жилищного фонда и расчеты суммы денежных средств, подлежащих оплате собственниками и  нанимателями жилого помещения  в виде платы за содержание и ремонт жилого помещения, установленной уполномоченным органом в соответствии с действующим законодательством,  согласно форме, утвержденной РАСПОРЯДИТЕЛЕМ.   

4.4 РАСПОРЯДИТЕЛЬ обязуется возмещать ПОЛУЧАТЕЛЮ затраты, связанные с эксплуатацией жилищного фонда многоквартирных домов и не обеспеченных платежами населения в 2015 году в соответствии с условиями настоящего соглашения. 

5. Срок действия соглашения и выполнения работ

5.1  Настоящее Соглашение действует с 01 января 2015 года по 31 декабря 2015 года.

5.2. Срок выполнения работ  распространяется на отношения, возникшие с 01 января  2015 года по 31 декабря 2015 года.

6. Ответственность сторон

6.1 За неисполнение и ненадлежащее исполнение обязанностей по настоящему Соглашению СТОРОНЫ несут ответственность, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Предоставление субсидий приостанавливается в случае непредставления ПОЛУЧАТЕЛЕМ отчетности и документов, установленных настоящим Соглашением.

6.3. Основаниями для одностороннего расторжения РАСПОРЯДИТЕЛЕМ Соглашения являются:

- объявление несостоятельности (банкротства), ликвидации или реорганизации ПОЛУЧАТЕЛЯ,

- не исполнение или ненадлежащее исполнение ПОЛУЧАТЕЛЕМ обязательств, предусмотренных Соглашением.

6.4. Ответственность за правильность расчетов причитающихся к возмещению сумм   и достоверность  предоставляемых сведений и информации возлагается на ПОЛУЧАТЕЛЯ субсидии.

6.5. Порядок возврата субсидии

6.5.1. Возврат Субсидий в бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области осуществляется ПОЛУЧАТЕЛЕМ субсидии в случае нарушения условий их предоставления. РАСПОРЯДИТЕЛЕМ и (или) органом муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

6.5.2. Факт нарушения ПОЛУЧАТЕЛЕМ субсидии условий предоставления Субсидий устанавливается РАСПОРЯДИТЕЛЕМ и (или) органом муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

6.5.3. РАСПОРЯДИТЕЛЬ и (или) орган муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в течение 15 календарных дней с момента выявления нарушения условий, установленных при предоставлении Субсидий, направляют ПОЛУЧАТЕЛЮ субсидии требование о возврате Субсидий.

6.5.4. Требование о возврате Субсидий должно быть исполнено ПОЛУЧАТЕЛЮ субсидии в течение 10 календарных дней с момента его получения. 

6.5.5. В случае невыполнения в установленный срок требования о возврате Субсидий РАСПОРЯДИТЕЛЬ и (или) орган муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области обеспечивают возврат Субсидий в судебном порядке.

6.5.6. В случаях, предусмотренных соглашением о предоставлении субсидии, подлежит  возврату ПОЛУЧАТЕЛЕМ субсидий в текущем финансовом году остаток субсидий, не использованный в отчетном финансовом году. 

6.5.7 В случае невозврата денежных средств, указанных в пункте 6.5.6 настоящего соглашения в сроки указанные соглашением о предоставлении субсидии, взыскание производится в судебном порядке.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Все споры и разногласия, возникающие при заключении и исполнении настоящего Соглашения, в случае не достижения согласия, подлежат рассмотрению в арбитражном суде г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

7.2. Взаимоотношения СТОРОН, неурегулированные настоящим Соглашением, регламентируются действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. СТОРОНЫ освобождаются от ответственности за несвоевременное исполнение или неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если это вызвано обстоятельствами непреодолимой силы. СТОРОНА, которая не в состоянии выполнить обязательства по настоящему Соглашению, незамедлительно информирует другую СТОРОНУ о начале и прекращении казанных обстоятельств, но в любом случае не позднее 5 (пяти) дней после начала их действия.

7.4. В случае необходимости в настоящее Соглашение могут вноситься соответствующие изменения и дополнения, оформленные в виде дополнительных соглашений, которые после подписания СТОРОНАМИ становятся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

7.5. Настоящее Соглашение заключено в 2-х (двух) экземплярах, по одному для каждой из сторон.

8. Реквизиты сторон

	ПОЛУЧАТЕЛЬ:


	РАСПОРЯДИТЕЛЬ:

	
	Администрация муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

187135, Ленинградская область, Киришский район, дер. Пчева, ул. Советская, д. 12

ИНН 4708018073 / КПП 472701001



	
	/_________________/
	
	


Приложение 1

К Соглашению 

№ _____  от ____________ 2015 г.

Расчет субсидии 

на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
(Форма)

Расчет субсидии на предоставление субсидии предоставляемой в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по эксплуатации жилищного фонда многоквартирных домов не обеспеченных платежами населения в 2015 году
	№ п/п
	Адрес дома
	Общая площадь
	ЭОТ
	Доход по ЭОТ
	Тариф для населения
	Доход по тарифам для населения
	Разница к возмещению

	
	
	
	Содержание
	Текущий ремонт
	ВСЕГО
	
	Содержание
	Текущий ремонт
	ВСЕГО
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	
	


Всего разница между доходом, рассчитанным по экономически обоснованным тарифам и доходом, рассчитанным по тарифам для населения в месяц Разница к возмещению) составляет - _____________ рублей ___ копеек.

С учетом коэффициента понижения для жилых помещений, в которых нет зарегистрированных граждан К= _____ разница к возмещению составляет _______________ рублей ___ копеек.

ИТОГО сумма субсидии в 2015 году составляет _____________ рублей ___ копеек.

Приложение 2

К Соглашению 

№ _____  от ____________ 2015 г.

Отчет

получателя субсидии по возмещению затрат, связанных с эксплуатацией жилищного фонда многоквартирных домов  не обеспеченных платежами населения в 2015 году  на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области за _______________ 2015 года

	 
	ДОХОДЫ, руб.
	Произведено расходов
	РАЗНИЦА между доходами и расходами, руб.
	Предъявлено к возмещению 

	
	
	Кол-во, ед.изм.
	Сумма, руб.
	
	Кол-во, ед.изм.
	Сумма, руб.

	з/плата
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	начисления на з/плату  20,02%
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	материалы 
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	электроэнергия
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	отопление
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	промывка системы отопления
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	амортизация 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание  ВДГО
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	вывоз ТБО население
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	дератизация, дезинсекция
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	аттестация рабочих мест 
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	ПРОЧИЕ затраты
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	в т.ч. общехоз.расходы
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	зар.плата А/У
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	начисления на зар.плату 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	зар.плата вспомогат.раб-х
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	начисления на зар.плату 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	семинар, учеба
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	канц.товары, типография
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	подписка газеты, журналы
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	материалы 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	налоги
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	услуги стор.организаций
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание орг.техники
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслужив.кассов.аппарата
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	сбербанк
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание программ
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	программа 8-с квартплата
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	телефон, МТА, Интернет
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	страхование техники
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	коммунальные услуги
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	охрана труда и техника безопасности
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	приобретения
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	ИТОГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ИТОГО сумма субсидии за ___________ 2015 года составляет _____________ рублей ___ копеек.

Перечень прилагаемых к Отчету документов:

1. Акт на списание материалов на ___ л.

2. Сметные расчеты по выполненным ремонтным работам ___ л.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.





М.П.

Приложение 6

к постановлению Администрации

МО Пчевское сельское поселение

№ 17  от 12 марта 2015 г.

Форма

 отчета получателя субсидии и перечень прилагаемых к нему документов 

Отчет

получателя субсидии по возмещению затрат, связанных с эксплуатацией жилищного фонда многоквартирных домов  не обеспеченных платежами населения в 2015 году  на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области за _______________ 2015 года

	 
	ДОХОДЫ, руб.
	Произведено расходов
	РАЗНИЦА между доходами и расходами, руб.
	Предъявлено к возмещению 

	
	
	Кол-во, ед.изм.
	Сумма, руб.
	
	Кол-во, ед.изм.
	Сумма, руб.

	з/плата
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	начисления на з/плату  20,02%
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	материалы 
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	электроэнергия
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	отопление
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	промывка системы отопления
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	амортизация 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание  ВДГО
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	вывоз ТБО население
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	дератизация, дезинсекция
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	аттестация рабочих мест 
	*
	 
	 
	*
	 
	 

	ПРОЧИЕ затраты
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	в т.ч. общехоз.расходы
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	зар.плата А/У
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	начисления на зар.плату 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	зар.плата вспомогат.раб-х
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	начисления на зар.плату 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	семинар, учеба
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	канц.товары, типография
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	подписка газеты, журналы
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	материалы 
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	налоги
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	услуги стор.организаций
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание орг.техники
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслужив.кассов.аппарата
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	сбербанк
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	обслуживание программ
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	программа 8-с квартплата
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	телефон, МТА, Интернет
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	страхование техники
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	коммунальные услуги
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	охрана труда и техника безопасности
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	приобретения
	*
	*
	 
	*
	*
	 

	ИТОГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ИТОГО сумма субсидии за ___________ 2015 года составляет _____________ рублей ___ копеек.

Перечень прилагаемых к Отчету документов:

3. Акт на списание материалов на ___ л.

4. Сметные расчеты по выполненным ремонтным работам ___ л.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.
[image: image5.jpg]



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

12  марта   2015 года                            № 18

д. Пчева 
	Об утверждении Порядка организации приема и рассмотрения заявок на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году




В соответствии с Порядком предоставления субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, утвержденным приложением 12 к решению Совета депутатов муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 26 декабря 2014 года № 7/38 «О бюджете муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на 2015 год»

1. Утвердить Порядок организации приема и рассмотрения заявок на предоставления субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, согласно приложению 1. 

2. Утвердить состав Комиссии по отбору получателей субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, согласно приложению 2.

3. Утвердить форму заявки на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, согласно приложению 3.

4. Утвердить Порядок расчета размера субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, согласно приложению 4.

5. Утвердить форму соглашения о предоставлении субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году, согласно приложению 5.

6. Утвердить форму отчета получателя субсидии и перечень прилагаемых к нему документов, согласно приложению 6.

7. Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник».

8. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации

 Д.Н. Левашов 

Приложение 1

к постановлению 

№  18  от 12 марта  2015 г.

Порядок организации приема и рассмотрения заявок на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

1. В целях предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году  (далее – «субсидия») Администрация муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (далее – «Администрация»), не позднее чем за десять календарных дней до даты окончания приема заявок на предоставление субсидий, размещает на официальном сайте муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района                                                    http://pchevskoe.ru (далее – «официальный сайт») информационное сообщения о приеме заявок на предоставление субсидии.

Информационное сообщение должно содержать следующие данные:

- цели и категории получателей субсидий;

- критерии отбора лиц, имеющих право на получение субсидии;

- срок приема заявок;

- требования по составу и содержанию подаваемых в составе заявок документов;

- время и место приема заявок;

- срок и порядок рассмотрения заявок;

- срок принятия решения о предоставлении субсидий.

2. В соответствии с условиями информационного сообщения, лица, заинтересованные в предоставлении субсидий, предоставляют в Администрацию следующие документы:

- заявку на предоставление субсидии по утвержденной Администрацией форме;

- заверенные претендентом на получение субсидии копии учредительных документов;

- заверенную претендентом на получение субсидии копию свидетельства о  государственной регистрации;

- заверенную претендентом на получение субсидий копию свидетельства о постановке организации, индивидуального предпринимателя на учет в налоговом органе;

- информацию для определения объема субсидий по формам, установленным приложениями 1, 2 к Порядку предоставления субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году;

- заверенную претендентом на получение субсидий копию документа, подтверждающего назначение на должность руководителя (приказ, решение участников и т.п.) или доверенности, уполномочивающей физическое лицо на подписание соглашения от лица организации;

- справку об исполнении налогоплательщиком обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций.

Прием указанных документов осуществляется в течение десяти дней со дня опубликования информационного сообщения на официальном сайте.

Ведение приема заявок с приложением документов осуществляет секретарь Комиссии по отбору получателей субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году (далее – «комиссия по отбору получателей субсидии»).

Рассмотрение представленных заявок с приложенными документами проводится комиссией по отбору получателей субсидии в течение двух дней со дня прекращения приема заявок.

По результатам рассмотрения представленных заявок комиссией принимается решение о допуске лиц, имеющих право на получение субсидии, до процедуры отбора.

Решение комиссии оформляется протоколом.

3. Отбор лиц, имеющих право на получение субсидии, проводится комиссией по отбору получателей субсидии в течение одного дня со дня составления протокола о допуске указанных лиц до процедуры отбора.

В ходе отбора комиссия по отбору получателей субсидий проверяет правильность оформления представленных документов и обоснованность расчетов размера субсидий, а также соответствие претендентов на получение субсидий установленным критериям отбора:

- регистрация юридического лица, индивидуального предпринимателя на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области;

- осуществление юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем деятельности по оказанию банных услуг населению на территории д. Пчева.

- наличие объекта для оказания банных услуг (здания бани) в собственности, в аренде или на других законных основаниях.

По результатам отбора заявок комиссия принимает решение о предоставлении субсидии лицам, имеющим право на получение субсидии, либо об отказе в предоставлении субсидий. Решение о предоставлении субсидии принимается Администрацией муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в форме постановления.

Результаты рассмотрения заявок и отбора получателей субсидии размещаются в информационном сообщении на официальном сайте в течение одного рабочего дня после завершения отбора получателей субсидий.

Решение комиссии оформляется протоколом.

4. По результатам отбора, с лицами, которым предоставлены субсидии, заключается Соглашение на предоставление субсидий.

Приложение 2

к постановлению 

№  18  от 12 марта  2015 г.

Состав Комиссии по отбору получателей субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

Председатель комиссии:

Зюхина Ольга Николаевна – заместитель главы администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Члены комиссии:

Данилова Светлана Витальевна – главный специалист – главный бухгалтер администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение;

Колобова Наталья Сергеевна  – специалист 1 категории администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Секретарь комиссии:

Ждан Елена Владимировна – специалист 1 категории администрации муниципального   образования Пчевское сельское поселение.

Приложение 3

к постановлению 

№  18  от 12 марта  2015 г.

Форма заявки на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи                      с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

(Форма)

В Администрацию муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области 

ЗАЯВКА

на предоставление субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

_________________________________________

(наименование юридического лица / индивидуального предпринимателя, ИНН, ОГРН, юридический адрес, банковские реквизиты)

заявляет о предоставлении в 2015 году субсидий из бюджета муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.


К заявке прилагаем следующие документы:

- заверенные копии учредительных документов - ___ л.;

- заверенную копию свидетельства о государственной регистрации  - ___ л.;

- заверенную копию свидетельства о постановке организации, индивидуального предпринимателя на учет в налоговом органе - ___ л.;

- заверенную копию документа, подтверждающего назначение на должность руководителя (приказ, решение участников и т.п.) или доверенности, уполномочивающей физическое лицо на подписание соглашения от лица организации - ___ л.;

- справку об исполнении налогоплательщиком обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций - ___ л.;

- информацию для определения размера субсидии - ___ л.

______
______

________

(Должность руководителя)
    (Подпись)      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.





М.П.
Приложение 4

к постановлению 

№  18  от 12 марта  2015 г.

Порядок расчета субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

(Форма)

Расчет субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

	Статья затрат
	ед. измер.
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	ВСЕГО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО ЗАТРАТ
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность ( ___  % )
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО ЗАТРАТ
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество помывок
	Чел. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого затрат на 1 помывку 
	Руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стоимость билета 
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выручка
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО СУБСИДИЯ
	Руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ИТОГО сумма субсидии в 2015 году составляет _____________ рублей ___ копеек.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

__   Главный бухгалтер ____

______________

__________________

                                                  

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.





М.П.

Приложение 5

к постановлению 

№  18  от 12 марта  2015 г.

Форма соглашения о предоставлении субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области 
 в 2015 году

(Форма)

	СОГЛАШЕНИЕ № ___

о предоставлении субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году

	д. Пчева 
	
	«____»
	
	2015 года


_________________________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «ПОЛУЧАТЕЛЬ», в лице ______________________________________, действующего на основании ___________, с одной стороны, и Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, действующая от имени муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, именуемая в дальнейшем «РАСПОРЯДИТЕЛЬ», в лице _____________________________________________, действующего на основании Положения об Администрации, с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «СТОРОНЫ», в соответствии с постановлением Администрации Пчевское сельского поселения № ___ от «___» ______ 2015 года, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

Цель предоставления субсидий - возмещение РАСПОРЯДИТЕЛЕМ ПОЛУЧАТЕЛЮ затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году (возникающих в результате применения тарифов населению на оказание банных услуг, установленных РАСПОРЯДИТЕЛЕМ), в соответствии с §4 Гражданского кодекса РФ, Бюджетным Кодексом РФ, Уставом муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, на основании Порядка предоставления субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году (приложение № 12 к решению Совета депутатов муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 26 декабря 2015 года № 7/38 «О бюджете муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области на 2015 год»).
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. ПОЛУЧАТЕЛЬ обязуется:

2.1.1. выполнить обязательства по настоящему Соглашению.

2.1.2. ежемесячно, не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным, представлять РАСПОРЯДИТЕЛЮ отчет о произведенных затратах и полученных доходах по тарифам, установленным на банные услуги, при предоставлении населению банных услуг, за месяц в разрезе статей затрат по установленной РАСПОРЯДИТЕЛЕМ форме с приложением документов (приложение № 1 к настоящему Соглашению)

2.1.3. нести ответственность за соблюдение  Порядка о предоставлении субсидий в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в 2015 году,  правильностью расчетов произведенных затрат и полученных доходов по предоставлению населению банных услуг, соблюдением условий предоставления субсидий, соблюдением условий настоящего соглашения.

2.2. РАСПОРЯДИТЕЛЬ обязуется:

2.2.1. производить ежемесячно до 25 числа месяца, следующего за отчетным, перечисление субсидий (денежных средств) на расчетный счет ПОЛУЧАТЕЛЯ в размере, предусмотренном ассигнованиями в бюджете МО Пчевское сельское поселение на 2015 год.
2.2.2. осуществлять контроль за выполнением обязательств по настоящему Соглашению.

2.3. ПОЛУЧАТЕЛЬ дает согласие на осуществление РАСПОРЯДИТЕЛЕМ и органом муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области проверок соблюдения ПОЛУЧАТЕЛЕМ условий, целей и порядка предоставления субсидий.
3. РАЗМЕР СУБСИДИИ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Сумма субсидии определена в пределах бюджетного финансирования, выделенного на эти цели в 2015 году, и составляет ________ руб. __ коп. (________________ рублей __ копеек). НДС не облагается.

3.2. РАСПОРЯДИТЕЛЬ ежемесячно перечисляет на расчетный счет ПОЛУЧАТЕЛЯ денежные средства до 25 (двадцать пятого) числа месяца, следующего за отчетным, в сумме, предъявленной к возмещению, на основании отчета о произведенных затратах (приложение № 2 к настоящему Соглашению).
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

4.1. За неисполнение и ненадлежащее исполнение обязанностей по настоящему Соглашению СТОРОНЫ несут ответственность, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4.2. Предоставление субсидий приостанавливается в случае непредставления ПОЛУЧАТЕЛЕМ отчетности и документов, установленных настоящим Соглашением.

4.3. Основаниями для одностороннего расторжения РАСПОРЯДИТЕЛЕМ Соглашения являются:

- объявление несостоятельности (банкротства), ликвидации или реорганизации ПОЛУЧАТЕЛЯ,

- не исполнение или ненадлежащее исполнение ПОЛУЧАТЕЛЕМ обязательств, предусмотренных Соглашением.

4.4. Порядок возврата субсидии

4.4.1. ПОЛУЧАТЕЛЬ обязан осуществлять возврат в бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области денежных средств в сумме субсидий, использованных не по целевому назначению или не использованных в сроки, установленные Соглашением;

4.4.2. Субсидия подлежит возврату ПОЛУЧАТЕЛЕМ в бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в случаях наличия в отчетных документах недостоверной или неполной информации.

4.4.3. Факт нарушения ПОЛУЧАТЕЛЕМ условий предоставления субсидий устанавливается актом проверки РАСПОРЯДИТЕЛЯ, органа муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

4.4.4. РАСПОРЯДИТЕЛЬ, орган муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в течение 15 календарных дней с момента выявления нарушения условий, установленных при предоставлении субсидий, направляет ПОЛУЧАТЕЛЮ требование о возврате субсидий. 

4.4.5. Требование о возврате субсидий должно быть исполнено ПОЛУЧАТЕЛЕМ в течение 10 календарных дней с момента его получения.

4.4.6. В случае невыполнения в установленный срок требования о возврате субсидий РАСПОРЯДИТЕЛЬ, орган муниципального финансового контроля муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области обеспечивает возврат субсидий в судебном порядке.

4.4.7. Остаток субсидий, не использованный в отчетном финансовом году, подлежит возврату ПОЛУЧАТЕЛЕМ в бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

4.4.8. В случае невозврата денежных средств, указанных в пункте 4.4.7 настоящего соглашения в сроки указанные соглашением о предоставлении субсидии, взыскание производится в судебном порядке.
5. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ  И ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

5.1. Настоящее Соглашение действует с 01 января  2015 года по 31 декабря 2015 года.

5.2. Срок оказания услуг распространяется на отношения возникшие с 01 января  2015 года по 31 декабря 2015 года.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

6.1. Все споры и разногласия, возникающие при заключении и исполнении настоящего Соглашения, в случае не достижения согласия, подлежат рассмотрению в арбитражном суде г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

6.2. Взаимоотношения СТОРОН, неурегулированные настоящим Соглашением, регламентируются действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. СТОРОНЫ освобождаются от ответственности за несвоевременное исполнение или неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если это вызвано обстоятельствами непреодолимой силы. СТОРОНА, которая не в состоянии выполнить обязательства по настоящему Соглашению, незамедлительно информирует другую СТОРОНУ о начале и прекращении казанных обстоятельств, но в любом случае не позднее 5 (пяти) дней после начала их действия.

6.4. В случае необходимости в настоящее Соглашение могут вноситься соответствующие изменения и дополнения, оформленные в виде дополнительных соглашений, которые после подписания СТОРОНАМИ становятся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

6.5. Настоящее Соглашение заключено в 2-х (двух) экземплярах, по одному для каждой из сторон.
7. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ПОЛУЧАТЕЛЬ:


	РАСПОРЯДИТЕЛЬ:

	
	Администрация муниципального образования Пчевское  сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

187135, Ленинградская область, Киришский район, дер. Пчева, ул. Советская, д. 12

ИНН 4708018073 / КПП 472701001



	
	/_________________/
	
	


                                                                                                                    Приложение № 1  
                                                                                                                 к  Соглашению 

№ _____  от ___________  2015 г.

Отчетная калькуляция себестоимости услуг 
за _______________________ 2015 года
 

	НАИМЕНОВАНИЕ СТАТЕЙ
	№ строк
	Ед. изм.
	Количество

	НАТУРАЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
	 
	 
	 

	Пропуск платных посетителей
	010
	Посет.
	 

	Израсходовано воды
	020
	м3
	 

	Водоотведение
	030
	м3
	 

	Теплоэнергия: отопление
	040
	Гкал
	 

	                          горячая вода
	050
	Гкал
	 

	Электроэнергия
	060
	КВт/ч
	 

	Топливо (дрова)
	070
	м3
	 

	ГСМ
	080
	Л
	 

	 
	 
	 
	 

	ПОЛНАЯ СТОИМОСТЬ
	 
	 
	 

	Материалы
	090
	рублей
	 

	Водоотведение
	100
	рублей
	 

	Вода
	110
	рублей
	 

	Теплоэнергия
	120
	рублей
	 

	Электроэнергия
	130
	рублей
	 

	Топливо (дрова)
	140
	рублей
	 

	ГСМ
	150
	рублей
	 

	Амортизация
	160
	рублей
	 

	Зарплата обслуживающего персонала рабочих
	170
	рублей
	 

	Начисление страховых взносов ОПС
	180
	рублей
	 

	Прочие прямые затраты
	190
	рублей
	 

	Единый налог на вмененный доход
	200
	рублей
	 

	Транспортный налог
	210
	рублей
	 

	Плата за выбросы в атмосферу
	220
	рублей
	 

	ИТОГО РАСХОДОВ
	230
	рублей
	 

	ОБЩЕХОЗЯЙСТВЕННЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 

	Зарплата
	240
	рублей
	 

	Начисление страховых взносов ОПС
	250
	рублей
	 

	Прочие расходы
	260
	рублей
	 

	Итого общехозяйственные расходы
	270
	рублей
	 

	ВСЕГО РАСХОДОВ по себестоимости
	280
	рублей
	 

	Рентабельность 5%
	290
	рублей
	 

	Всего расходов с рентабельностью
	300
	рублей
	 

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	310
	рублей
	 

	ФИНАНСОВЫЙ результат
	320
	рублей
	 

	Финансирование из бюджета
	330
	рублей
	 

	Убытки (-) Прибыль (+)
	340
	рублей
	 

	Себестоимость 1 посетителя
	350
	рублей
	 

	Средний тариф
	360
	рублей
	 


 

     Руководитель _________________________________  /__________________/

                                           (подпись)                                   (расшифровка подписи)                                                                                                                    

 Главный бухгалтер ___________________________ /__________________/

                                          (подпись)                                 (расшифровка подписи)

 

Приложение 2

                                                                                                                   к  Соглашению 

№ _____  от ___________  2015 г.

Форма отчета получателя субсидии и перечень прилагаемых к нему документов 
(Форма)

Отчет получателя субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области за _______________ 2015 года
	№ п/п
	 

Статьи затрат
	Ед. измерения
	Данные за истекший месяц
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Итого затрат
	Руб.
	 
	 

	2.
	Рентабельность (____%)
	Руб.
	 
	 

	3.
	Всего затрат
	Руб.
	 
	 

	4.
	Количество помывок
	Чел.
	 
	 

	5.
	Итого затрат на 1 помывку
	Руб.
	 
	 

	6.
	Стоимость билета
	Руб.
	 
	 

	7.
	Выручка
	Руб.
	 
	 

	8.
	Итого субсидия
	Руб.
	 
	 


ИТОГО сумма субсидии за ___________ 2015 года составляет _____________ рублей ___ копеек.

Перечень прилагаемых к Отчету документов:

1. Отчетная калькуляция себестоимости услуг за ________ 2015 года на ____ л.

2. Акт списания  материалов на ___ л.

3. Сметные расчеты по выполненным ремонтным  работам ___ л.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.





М.П.

Приложение 6

к постановлению 

 №  18  от 12 марта  2015 г.

Форма отчета получателя субсидии и перечень прилагаемых к нему документов 
(Форма)

Отчет получателя субсидии в целях возмещения затрат в связи с оказанием банных услуг населению на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области за _______________ 2015 года
	№ п/п
	 

Статьи затрат
	Ед. измерения
	Данные за истекший месяц
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Итого затрат
	Руб.
	 
	 

	2.
	Рентабельность (____%)
	Руб.
	 
	 

	3.
	Всего затрат
	Руб.
	 
	 

	4.
	Количество помывок
	Чел.
	 
	 

	5.
	Итого затрат на 1 помывку
	Руб.
	 
	 

	6.
	Стоимость билета
	Руб.
	 
	 

	7.
	Выручка
	Руб.
	 
	 

	8.
	Итого субсидия
	Руб.
	 
	 


ИТОГО сумма субсидии за ___________ 2015 года составляет _____________ рублей ___ копеек.

Перечень прилагаемых к Отчету документов:

1. Отчетная калькуляция себестоимости услуг за ________ 2015 года на ____ л.

2. Акт списания  материалов на ___ л.

3. Сметные расчеты по выполненным ремонтным  работам ___ л.

________________________

______________

__________________

(Должность руководителя)

     (Подпись)


      (Расшифровка)

«_____» _______________ 2014 г.





М.П.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13 марта 2015 года                                 № 19

д.Пчева

Об утверждении перечня должностей

 муниципальной службы, при назначении на которые

граждане и при замещении которых муниципальные

служащие обязаны представлять сведения о своих

 доходах/расходах, об имуществе и обязательствах

 имущественного характера, а также сведения о

 доходах/расходах, имуществе и обязательствах

 имущественного характера своих супруги

 (супруга) и несовершеннолетних детей  

В соответствии с пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах/расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Указом Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. N 310 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»,
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1.Определить должности муниципальной службы муниципального образования Пчевское сельское поселение при назначении, на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей: 

- Высшая муниципальная должность муниципальной службы - глава администрации муниципального образования;

-  Главная муниципальная должность муниципальной службы -  заместитель главы администрации муниципального образования.  


2. Считать утратившим силу постановление главы администрации от 28.08.2009 № 26 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».


3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации и опубликовать в газете «Пчевский вестник».
Глава администрации
          Д.Н. Левашов
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13 марта 2015 года             №  20

д.Пчева

(                                                                                     (
На основании Указа Президента РФ от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», ст. 15 Федерального закона от 2 марта  2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение   Киришского муниципального района Ленинградской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими                       на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение   Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации и опубликовать в газете «Пчевский вестник».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой
Глава администрации              Левашов Д.Н.                                                   

     УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования Пчевское 

сельское поселение Киришский 

муниципальный район

Ленинградской области

от13 марта 2015 года № 20

(приложение)

Положение
о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение   Киришского муниципального района сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1.
Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о полученных ими доходах/расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах/расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2.Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера возлагается на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее – гражданин) в соответствии с пунктом 10 статьи 16 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе  в Российской Федерации» и на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы (далее - муниципальный служащий).

3.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденным формам справок:

а)
гражданами - при назначении на должность муниципальной службы, указанную в п. 2 настоящего Положения - по форме, согласно приложению № 1;

б)
муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, согласно приложению № 3.

4.
Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:

а)
сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы    по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов     для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

5.
Муниципальный служащий, представляет ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным:

а)
сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января                                   по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности,  и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

6.
Муниципальный служащий и гражданин при назначении на должности муниципальной службы, согласно перечню должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей помимо сведений, указанных в п. 4 и п. 5 настоящего Положения, представляют:

а)
сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, по формам, согласно     приложениям № 2, № 4.

7.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в кадровую службу органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение   Киришского муниципального района Ленинградской области (далее - кадровая служба).

8.
В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили,                         что в представленных ими в сектор кадровой работы сведениях о доходах, об имуществе   и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

9.
В случае непредставления по каким-либо причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

10.
Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе                        и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии   с законодательством Российской Федерации.

11.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином  и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

12.
Муниципальные служащие, в обязанности которых входит работа                                  со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии    с законодательством Российской Федерации.

13.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или муниципальным служащим, при назначении на должность муниципальной службы, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.

В случае если гражданин или муниципальный служащий, представившие в  кадровую службу справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, эти справки возвращаются им по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14.
В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений    о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15.
Муниципальными служащами, на которых в соответствии с нормативными правовыми актами возложена обязанность по представлению сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей предоставляют сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки (далее – сведения   о расходах).

Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.

16.
Сведения о расходах предоставляются по форме согласно приложению № 5  к Положению муниципальными служащими – не позднее 30 апреля года, следующего  за отчетным.

17.
Сведения о расходах предоставляются в кадровой службу Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение   Киришского муниципального района Ленинградской области.

18.
В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о расходах муниципальные служащие несут ответственность в соответствии  с законодательством Российской Федерации.

19.
Представленные сведения о расходах приобщаются к личному делу лица,   их представившего.

20.
Муниципальные служащие, в обязанности которых входит работа                      со сведениями о расходах, виновные в их разглашении или использовании в целях,  не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность   в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13 марта 2015 года                         № 21

д.Пчева

(                                                                                     (
На основании Указа Президента РФ от 21 сентября 2009 года № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими  на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Считать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 09.02.2012 № 3 «Об утверждении Положения «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими     на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области».

         3.Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации и опубликовать в газете «Пчевский вестник».
         4.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации                 Д.Н. Левашов 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования Пчевское 

сельское поселение Киришский 

муниципальный район

Ленинградской области

От 13 марта 2015 года  № 21

(приложение)

Положение
о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

1.
Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

а)
достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области «Об утверждении Положения   о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Администрации и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» 13 марта 2015 года № 20 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»:

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - граждане), на отчетную дату;

муниципальными служащими по состоянию на конец отчетного периода;

б)
соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                                         «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (далее - требования                    к служебному поведению).

2.
Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а)
правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б)
работниками подразделений кадровых служб федеральных государственных/муниципальных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровых служб указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

в)
постоянно действующими руководящими органами политических партий                       и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

г)
Общественной палатой Ленинградской области;

д)
общероссийскими средствами массовой информации.

Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

3.
Проверку достоверности и полноты сведений о доходах/расходах,                              об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также муниципальными служащими, осуществляет должностное лицо, уполномоченное главой администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, а предоставляемых главой администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – уполномоченное главой муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (далее – уполномоченное должностное лицо).

Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется                          по решению главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, а в отношении главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – главой муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина                                     или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.

4.
Уполномоченное должностное лицо осуществляют проверку:

а)
самостоятельно;

б)
путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в соответствии                    с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 года № 144-ФЗ                             «Об оперативно-розыскной деятельности» (далее - Федеральный закон «Об оперативно-розыскной деятельности»).

5.
При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом "а" пункта 4 настоящего Положения уполномоченное должностное лицо вправе:

а)
проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;

б)
изучать представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера                               и дополнительные материалы;

в)
получать от гражданина или муниципального служащего пояснения                          по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;

г)
направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия,  в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы   и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;

д)
наводить справки у физических лиц и получать от них информацию                               с их согласия;

е)
осуществлять анализ сведений, представленных гражданином                                     или муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации    о противодействии коррупции.

В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка  на соответствующие положения Федерального закона «Об оперативно-розыскной деятельности».

6.
Уполномоченное должностное лицо обеспечивает:

а)
уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале                               в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б)
проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним,                          в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые                                      им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

7.
По окончании проверки уполномоченное должностное лицо обязано ознакомить муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

8.
Муниципальный служащий вправе:

а)
давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 6 настоящего Положения; по результатам проверки;

б)
представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения                           в письменной форме;

в)
обращаться к уполномоченному должностному лицу с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным                          в подпункте "б" пункта 6 настоящего Положения.

9.
Пояснения, указанные в пункте 8 настоящего Положения, приобщаются                     к материалам проверки.

10.
По результатам проверки главе администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области представляется доклад, а по результатам проверки главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области доклад предоставляется главе муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области. При этом в докладе должно содержаться одно    из следующих предложений:

а)
о назначении гражданина на должность муниципальной службы;

б)
об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в)
об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания;

г)
о применении к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания;

д)
о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию                    по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих                            и урегулированию конфликта интересов.

11. 
При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих                   о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы                       об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

12.
Глава администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (или глава муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области), рассмотрев доклад   и соответствующее предложение, указанные в пункте 10 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:

а)
назначить гражданина на должность муниципальной службы;

б)
отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в)
применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание ответственности;

г)
представить материалы проверки в соответствующую комиссию                             по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих                            и урегулированию конфликта интересов.

13.
Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, по окончании календарного года приобщаются к личным делам. 

14.
Материалы проверки хранятся у уполномоченного должностного лица                       в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

Электронный документооборот: эффективность и преимущества

Электронный документооборот (ЭДО) представляет собой единый механизм по работе с документами, представленными в электронном виде с электронной подписью.  

Большинство предприятий и организаций Санкт-Петербурга и Ленинградской области уже оценили преимущества обмена электронными документами с Пенсионным фондом РФ. На сегодняшний день более 77% плательщиков взаимодействуют с ПФР в электронном виде по защищенным каналам связи.

Основными достоинствами электронного документооборота являются:

- экономия времени, так как отсутствует необходимость присутствия представителя страхователя в районном Управлении Пенсионного фонда РФ в период отчетной кампании;

- значительное сокращение сроков подготовки отчетности и экономия денежных средств, так как при электронном обмене информацией нет необходимости оформлять бумажные документы;

-  отсутствие необходимости в хранении бумажных документов;

- оперативное устранение ошибок и замечаний, выявленных Управлением ПФР при приеме отчетности.

Участники электронного взаимодействия с органами ПФР могут не только представлять отчетность в электронном виде,  но и своевременно получать информацию об изменениях в законодательстве, новых программных продуктах и проектах ПФР. 

Приглашаем страхователей, не пользующихся ЭДО, заключить Соглашение об обмене электронными документами в системе ЭДО ПФР по телекоммуникационным каналам связи.

Всю необходимую информацию о подключении к электронному документообороту ПФР можно получить в территориальных органах Пенсионного фонда РФ или на официальном сайте Пенсионного фонда РФ www.pfrf.ru/srahovatelyam/for_employers/edo/.
Напоминаем, что в соответствии с  законодательством для плательщиков страховых взносов с численностью работников более 25 человек установлена обязанность представлять отчетность в электронной форме с электронной подписью.

Начиная с 1 января 2015 года, для страхователей, представляющих отчетность в электронной форме, установлен более длительный срок для ее представления (по сравнению со страхователями, представляющими отчетность на бумажном носителе). 

Отчетность в форме электронного документа должна быть представлена не позднее 

20-го числа второго календарного месяца, следующего за отчетным периодом.

                                                                            Пресс-служба ОПФР по СПб и ЛО  
Индивидуальные предприниматели, непредставившие сведения о доходах,

заплатят по максимуму!

           Управление Пенсионного фонда в Киришском районе напоминает  индивидуальным предпринимателям о необходимости  не позднее 1 апреля 2015 года  уплатить страховые взносы за 2014 год на обязательное пенсионное страхование с доходов, превышающих 300 тысяч рублей,  в размере 1 %. 

           Индивидуальным предпринимателям необходимо представить в установленный срок в Налоговую инспекцию декларацию о доходах от деятельности за 2014 год, даже если деятельность не осуществлялась. В случае непредставления декларации в Налоговую инспекцию,  страховые взносы в ПФР за 2014 год будут начислены  к уплате в максимальной сумме– 138627,84 руб.

           Для получения консультаций обращаться в УПФР в Киришском районе по адресу: 

г. Кириши, пр. Ленина, д. 50, кабинеты № 23, 24 и по телефонам  54009, 22438.
                                                                                         С. Румянцева,

                                                                                заместитель начальника Управления
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Об утверждении Положения                        о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 


и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах/расходах, об имуществе                и обязательствах имущественного характера
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