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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 июня   2015 года                             № 70

д. Пчева
Об  утверждении Порядка создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
Рассмотрев представление Киришской городской  прокуратуры от 12.05.2015 № 07-86-2015, в соответствии с частями 4 и 5 статьи 13 Федерального закона от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в целях создания условий для развития малого и среднего предпринимательства, Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник» и на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение в сети Интернет.
3.   Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
Глава администрации                    Д.Н. Левашов                                                   
Приложение 

к постановлению 

от 30.06.2015 № 70

Порядок
создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
1. Общие положения

Настоящий Порядок определяет условия и процедуру создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории  муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
Координационные или совещательные органы в области развития малого и среднего предпринимательства (далее - координационные органы) создаются в целях обеспечения согласованных действий по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

Координационные органы могут быть созданы по инициативе органов местного самоуправления или некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства при решении определенного круга задач или для проведения конкретных мероприятий.


Порядок создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления определяется нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.


Решение о создании Координационного органа принимается в форме постановления и подлежит опубликованию в средствах массовой информации и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение в сети Интернет.
Совещательные органы именуются советами и образуются для предварительного рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений, носящих рекомендательный характер.

Создаваемый совет или комиссия может одновременно являться и координационным, и совещательным органом.

В случае обращения некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства о создании координационного органа, органы местного самоуправления в течение месяца уведомляют такие некоммерческие организации о принятом решении.

Для образования координационных органов, Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области разрабатывает проект Положения, в котором указываются:

· наименование органа и цель его создания;

· определяется должность председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря;

· устанавливается персональный состав координационных органов;

В своей деятельности координационные органы руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Ленинградской области, другими нормативно правовыми документами, а также настоящим Порядком.

2. Основные цели координационных

и совещательных органов

Координационные и совещательные органы создаются в целях:

1) привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации государственной политики в области развития малого и среднего предпринимательства;

2) выдвижения и поддержки инициатив, имеющих общероссийское значение и направленных на реализацию государственной политики в области развития малого и среднего предпринимательства;

3) проведения общественной экспертизы проектов нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих развитие малого и среднего предпринимательства;

4) выработки рекомендаций органам исполнительной власти Российской Федерации, органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органам местного самоуправления при определении приоритетов в области развития малого и среднего предпринимательства;

5) привлечения граждан, общественных объединений и представителей средств массовой информации к обсуждению вопросов, касающихся реализации права граждан на предпринимательскую деятельность, и выработки по данным вопросам рекомендаций.

3. Состав координационных и совещательных органов

В состав координационных или совещательных органов могут входить представители органов местного самоуправления, представители некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, представители малого и среднего бизнеса, их союзов, других лиц.

Персональный состав и полномочия координационного или совещательного органа утверждается постановлением администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области. Председателем координационного или совещательного органа является глава администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, при котором создается координационный или совещательный орган.

4. Обеспечение деятельности

координационных и совещательных органов

Координационный или совещательный орган является правомочным, если на его заседании присутствует пятьдесят процентов его членов. Решение по рассматриваемому вопросу принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов координационного или совещательного органа.

Организационно-техническое обеспечение деятельности координационного или совещательного органа осуществляется Администрацией муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, при которой создан соответствующий координационный или совещательный орган.

Регламент работы координационного или совещательного органа утверждается на его заседании.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 июня   2015 года                              № 71

д. Пчева

О  создании   координационного или 

совещательного органа в области развития 

малого и  среднего предпринимательства

при администрации муниципального 

образования Пчевское сельское поселение 

Киришского муниципального района 

Ленинградской области

    В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Порядком создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 30.06.2015 № 70, администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать координационный или  совещательный орган в области развития малого и среднего предпринимательства при администрации  муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области (Приложение № 1).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник» и на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение в сети Интернет.
Глава администрации                                                                  Д.Н. Левашов  
Приложение  1

к  постановлению

 постановлением администрации

                         муниципального образования

                           Пчевское сельское поселение

Киришского муниципального  

                       района Ленинградской области  
                                        от 30.06.2015    № 71

                              СОСТАВ

координационного или совещательного органа  в области развития малого и среднего предпринимательства при администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
	Левашов Дмитрий Николаевич
	-


	Глава администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, председатель комиссии



	Зюхина Ольга Николаевна
	-
	Заместитель главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, заместитель председателя комиссии



	Колобова Наталия Сергеевна
	-
	Специалист 1 категории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, секретарь комиссии




Члены комиссии:

	Родионов Дмитрий Витальевич


	-
	Индивидуальный предприниматель (по согласованию)

	Николаев Вадим Геннадьевич
	-
	Генеральный директор ООО «Стройбюджет» (по согласованию)
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 июня  2015 года                  № 73

 д. Пчева 

Об утверждении Положения о полномочиях 

органов местного самоуправления Пчевского 

сельского поселения по созданию условий для 

реализации мер, направленных на укрепление 

межнационального и межконфессионального 

согласия, сохранение и развитие языков и 

культуры народов Российской Федерации, 

проживающих на территории поселения, обес-

печение социальной и культурной адаптации 

мигрантов, профилактику межнациональных 

(межэтнических) конфликтов.


В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования  Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить Положение о полномочиях органов местного самоуправления Пчевского сельского поселения по созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.
2.Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник» и

на официальном сайте муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  в сети Интернет.

3. Постановление  вступает в силу после официального опубликования.

Глава администрации                    Д.Н. Левашов 

Утверждено

                        постановлением администрации

                         муниципального образования

                         Пчевское сельское поселение

                         Киришского муниципального  

                     района Ленинградской области  

                                       от 30.06.2015 года   № 73



Положение

о полномочиях органов местного самоуправления Пчевского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области по созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории Пчевского сельского поселения, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

Настоящее положение разработано в соответствии с п.7.2 ч.1 ст.14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и определяет полномочия администрации Пчевского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области по созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

1. Общие положения.

Основными направлениями деятельности органов местного самоуправления  Пчевского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия являются:

1)совершенствование правовой базы в сфере межэтнических и межконфессиональных отношений;

2) взаимодействие органов местного самоуправления сельского поселения и институтов гражданского общества для укрепления единства российского народа, достижения межнационального мира и согласия;

3) обеспечение учета и реализации задач государственной национальной политики Российской Федерации в планах и программах развития муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области;

4) совершенствование организации местного самоуправления в целях создания условий для проявления инициативы всех групп населения, а также учет их  интересов и потребностей в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области;

5) обеспечение кадров для муниципальной службы и дополнительному профессиональному образованию, повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области по вопросам реализации государственной национальной политики Российской Федерации;

6) взаимодействие с общественными организациями и объединениями по вопросам развития межнационального и межконфессионального диалога, противодействию экстремизму, национальной и религиозной нетерпимости;

7) реализация мер, направленных на создание муниципальной системы мониторинга состояния межэтнических отношений и предупреждения конфликтных ситуаций;

8) обеспечение оптимальных условий для сохранения и развития языков народов России, проживающих на территории муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, путем:

а) недопустимости ущемления прав граждан на свободный выбор языка общения, образования, воспитания и творчества;

б) создания условий для социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов;

в)обеспечения взаимодействия с общественными объединениями, способствующими социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов;

г) совершенствования системы мер, обеспечивающих уважительное отношение мигрантов к культуре и традициям принимающего сообщества;

9) информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия путем:

а) освещения в средствах массовой информации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в области межнациональных отношений, выступления в средствах массовой информации руководителя органа местного самоуправления муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, представителей институтов гражданского общества, общественных объединений и организаций по вопросам межнационального и межконфессионального согласия;

б) организация участия институтов гражданского общества, общественных объединений в проведении мероприятий по профилактике проявлений межнациональной (межэтнической) нетерпимости;

в) использования потенциала институтов гражданского общества, в том числе национальных и многонациональных общественных объединений граждан, в целях гармонизации межнациональных (межэтнических) отношений, совместного противодействия росту межнациональной напряженности, экстремизму, разжиганию этнической и религиозной ненависти либо вражды;

10)разработка и реализация комплекса мероприятий по повышению социальной роли семьи в воспитании у подрастающего поколения норм толерантности и снижении социальной напряженности в обществе;  

11)разработка и реализация комплекса мероприятий по пропаганде миролюбия, повышению толерантности к этническим, религиозным и политическим разногласиям, противодействие экстремизму;  

12)повышение эффективности политики, направленной на снижение социально-психологической напряженности в обществе, внедрение в социальную практику норм толерантного поведения.

2. Порядок реализации настоящего Положения

Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия создаёт условия для реализации мер, направленных на:

1) укрепление межнационального и межконфессионального согласия;

2) сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации,  проживающих на территории сельского поселения;

3) обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов;

4) профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

В целях реализации основных направлений деятельности в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия администрация  муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области ежегодно в срок до 20 декабря разрабатывает и утверждает постановлением администрации план мероприятий по реализации основных направлений деятельности в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия. План мероприятий по реализации основных направлений деятельности в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия подлежит официальному обнародованию и размещается на официальном сайте администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Реализация основных направлений деятельности в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия осуществляется администрацией муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области путем:

1) создания Комиссии по межнациональным отношениям и реализации миграционной политики в Пчевском сельском поселении;

2) принятия муниципальных правовых актов, в том числе о создании консультативных, совещательных и координационных органов по вопросам межнациональных и межконфессиональных отношений;

3) заключения соглашений о взаимодействии с общественными объединениями и организациями.

Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области ежегодно до 1 марта предоставляет в главе муниципального образования информацию о реализации основных направлений деятельности в сфере обеспечения межнационального и межконфессионального согласия по состоянию на 1 января текущего года.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 июня  2015 года                     № 74

 д. Пчева 

Об утверждении Порядка выявления 

формирующихся конфликтов в сфере 

межнациональных отношений, их 

предупреждения и действиях, направ-

ленных на ликвидацию их последствий.


В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования  Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить Порядок выявления формирующихся конфликтов в сфере межнациональных отношений, их предупреждения и действиях, направленных на ликвидацию их последствий согласно приложения.

2.Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник» и

на официальном сайте муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области в сети Интернет.

3. Постановление  вступает в силу после официального опубликования.

Глава администрации              Д.Н. Левашов 

                                                                                                   Утвержден

                       постановлением администрации

                                муниципального образования

                           Пчевское сельское поселение

                         Киришского муниципального  

                    района Ленинградской области  

                                           от   30.06.2015 г.  № 74

Порядок 

выявления формирующихся конфликтов в сфере межнациональных отношений, их предупреждения и действиях, 

направленных на ликвидацию их последствий

Настоящий порядок разработан в соответствии с п.7.2 ч.1 ст.14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и определяет полномочия администрации Пчевского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области по выявлению формирующихся конфликтов в сфере межнациональных отношений, их предупреждению и действиям, направленным на ликвидацию их последствий.

1.Общие положения.

В настоящем порядке используются следующие понятия:

межнациональный конфликт - столкновение интересов двух и более этнических общностей, принимающее различные формы противостояния, в котором национальная принадлежность и национальные различия становятся доминирующей мотивацией действий;

конфликтная ситуация в сфере межнациональных отношений - наличие скрытых противоречий и социальной напряженности, основанных на ущемлении законных интересов, потребностей и ценностей граждан либо представляющих их интересы некоммерческих организаций; искаженной и непроверенной информации; неадекватном восприятии происходящих в обществе или отдельных социальных группах изменений, проецируемых на этническую или религиозную почву;

этническая общность - общность людей, исторически сложившаяся на основе происхождения, территории, языка и культуры;

государственная национальная политика Российской Федерации - деятельность органов государственной власти Российской Федерации и органов местного самоуправления муниципальных образований в сфере укрепления единства многонационального народа Российской Федерации, гармонизации межнациональных отношений и этнокультурного развития народов Российской Федерации;

диаспоры - группы лиц, относящих себя к определенной этнической общности и находящихся вне исторической территории расселения.

2. Выявление и предупреждение конфликтных ситуаций.

2.1.К конфликтным ситуациям, требующим оперативного реагирования со стороны органов местного самоуправления, могут быть отнесены:

1) публичные конфликтные ситуации между отдельными гражданами или их группами и представителями органов местного самоуправления;

2) конфликтные ситуации между одной или несколькими этническими общностями либо представляющими их интересы некоммерческими организациями и хозяйствующими субъектами, деятельность которых затрагивает экологические и этнокультурные интересы населения;

3) общественные акции протеста на национальной или религиозной почве;

4) открытые (публичные) проявления национальной, расовой или религиозной нетерпимости, в том числе в средствах массовой информации.

2.2.С целью выявления конфликтных ситуаций уполномоченный орган местного самоуправления осуществляет постоянный мониторинг состояния конфликтности в межнациональных отношениях, задачами которого являются:

1) получение, обработка и анализ данных о состоянии межнациональных отношений, а также информации о деятельности общественных объединений, в том числе этнокультурных и казачьих, религиозных организаций, диаспор, национальных меньшинств и т.д.;

2) своевременное выявление и прогнозирование процессов, происходящих в сфере межнациональных отношений.

2.3.Объектом мониторинга является влияющая на состояние межнациональных отношений в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области деятельность:

1) органов местного самоуправления;

2) образовательных учреждений;

3) средств массовой информации;

4) коммерческих организаций;

5)некоммерческих организаций, представляющих интересы этнических общностей;

6) казачьих обществ и общественных объединений казаков;

7) религиозных организаций и религиозных объединений;

8) групп лиц, представляющих интересы диаспор;

9) отдельных лиц, активно распространяющих информацию по вопросам межнациональных отношений в сети Интернет.

2.4.Предметом мониторинга являются формирующиеся межнациональные конфликтные ситуации, а также процессы, воздействующие на состояние межнациональных отношений:

1) экономические (уровень и сферы занятости населения, уровень благосостояния, распределение собственности);

2) политические (представительство различных этнических общностей в органах местного самоуправления, формы реализации политических прав);

3)социальные (доступ к услугам, предоставляемым социальной инфраструктурой);

4) культурные (удовлетворение языковых, образовательных, этнокультурных и религиозных потребностей);

5)иные процессы, которые могут оказывать воздействие на состояние межнациональных отношений.

2.5. Мониторинг осуществляется путем:

1) сбора и обобщения информации от объектов мониторинга;

2) проведения уполномоченным органом местного самоуправления целевых опросов общественного мнения, определяющих состояние межнациональных и межконфессиональных отношений;

3)сбора и анализа оценок ситуации независимых экспертов в сфере межнациональных отношений;

4) создания и обеспечения деятельности контактного центра по приему информации о конфликтных ситуациях;

5) иными методами, способствующими выявлению конфликтных ситуаций в сфере межнациональных отношений.

2.6. В случае поступления информации о наличии скрытых противоречий и социальной напряженности, полученной в результате мониторинга или взаимодействия с этнокультурными объединениями, руководитель уполномоченного органа местного самоуправления:

1) устанавливает связь с руководством органа местного самоуправления, на территории которого возможна конфликтная ситуация, лидерами общественных объединений, в том числе этнокультурных и казачьих, религиозных организаций и выясняет ситуацию;

2) информирует главу муниципального образования и главу администрации муниципального образования  о наличии скрытых противоречий и социальной напряженности и действиях, предпринимаемых для их предотвращения;

3)разрабатывает  план первоочередных мер по предупреждению возможной конфликтной ситуации;

4) устанавливает, поддерживает и развивает связь с редакцией местных печатных и электронных средств массовой информации, в том числе посредством проведения пресс-конференций, распространения пресс-релизов и других методов, включая в том числе работу в сети Интернет;

5)организует проведение мониторинга освещения данной ситуации в печатных и электронных средствах массовой информации, сети Интернет и обеспечивает разъяснительную работу, направленную на предотвращение публикации материалов, способных привести к развитию конфликтной ситуации;

6)устанавливает связь руководителями правоохранительных органов и способствует их привлечению к анализу и урегулированию ситуации;

7)вносит предложения о формировании рабочей группы (комиссии) для комплексного рассмотрения на месте ситуации, способной привести к социальной напряженности и конфликтной ситуации;

8) проводит встречи с руководителями этнокультурных объединений, лидерами религиозных организаций, пользующимися авторитетом деятелями науки и культуры, общественными и политическими деятелями, руководителями организаций и учреждений по вопросам формирующейся конфликтной ситуации;

9)проводит внеочередные заседания координационных (консультативных) органов по вопросам межнациональных отношений, созданных при органе местного самоуправления.

3.Создание и обеспечение деятельности (контактного центра) по приему информации о конфликтных ситуациях.

3.1.В целях получения оперативной информации о предконфликтных, конфликтных ситуациях в сфере межнациональных отношений организуется контактный центр, который работает во взаимодействии с органом местного самоуправления.

Контактный центр обеспечивает оперативный сбор, обработку обращений и информирование представителя органа местного самоуправления, ответственного за оперативное представление информации о конфликтных ситуациях, возникающих в сфере межнациональных отношений.

3.2.В целях оперативного принятия мер по урегулированию предконфликтной, конфликтной ситуации, информация о которой поступила в контактный центр, реализуются следующие меры:

1) в должностных инструкциях работников органа местного самоуправления предусматриваются соответствующие полномочия, в том числе по принятию управленческих решений, направленных на предотвращение и урегулирование конфликтной ситуации;

2) разрабатывается типология ситуаций, требующих оперативного реагирования;

3) разрабатывается и утверждается регламент действий операторов контактного центра в зависимости от возникшей ситуации, предусматривающий механизм взаимодействия с правоохранительными органами;

4)разрабатывается и утверждается регламент действий работников органов органа местного самоуправления, уполномоченных на принятие управленческих решений, направленных на предотвращение и урегулирование конфликтной ситуации в сфере межнациональных отношений;

5) организуется обучение операторов контактного центра, в целях обеспечения единых подходов к сбору, обобщению информации, типологизации ситуаций, созданию информационных баз данных и др.

3.3. Контактному центру обеспечивается возможность принимать и обрабатывать обращения, поступающие по телефону и электронной почте. 

3.4. В целях организации деятельности контактного центра:

1) обеспечивается рабочее место оператора персональным компьютером, телефоном;

2) обеспечивается возможность работы с обращениями в режиме интернет-чата;

3)обеспечивается соответствие программно-аппаратных решений организации работы контактного центра следующим функциональным возможностям: регистрация всех входящих и исходящих звонков; хранение информации об абоненте (адресате), истории звонков с данного номера (адреса электронной почты); автоматизированный набор номера; отражение состояния операторов (занят, свободен, пауза, сообщение абоненту при постановке его в очередь на прием информации о том, сколько времени ему придется ждать ответа специалиста); формирование отчетов по принятым звонкам; запись разговоров.

4) предусматривается возможность контактного центра обслуживать исходящие звонки (необходимо при проведении социологических опросов и анкетировании населения);

5) телефонный номер контактного центра должен быть легким для запоминания;

6) все звонки в контактный центр для абонентов должны быть бесплатными.

3.5. При подборе специалистов учитываются следующие качества:

1) профессионализм;

2) обладание хорошо поставленной речью;

3) навыки работы с людьми.

4. Ликвидация последствий конфликтных ситуаций

4.1. В целях ликвидации последствий конфликтных ситуаций создается рабочая группу (комиссию). Руководство и состав рабочей группы (комиссии) определяются постановлением главы администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  .

4.2. По итогам деятельности рабочая группа (комиссия) вырабатывает предложения по профилактике и предотвращению возникновения аналогичной конфликтной ситуации.

4.3. Информацию о принятых решениях и результатах их исполнения направляется главе муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  и главе администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
[image: image6.jpg]



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПЧЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30 июня 2015 года
                              № 72

	О внесении изменений в постановление № 98 от 29.10.2014г. «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»



В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, утвержденным постановлением Администрации Пчевского сельского поселения от 06 октября 2014 года № 86, в редакции от 15 октября 2014 года № 93  Администрация муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области №  98 от 29.10.2014г. «Об утверждении муниципальной программу «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области», согласно приложения к настоящему постановлению.

2. Приложение к постановлению № 98 от 29.10.2014г. «Об утверждении муниципальной программу «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» изложить в редакции к настоящему постановлению.

3. Постановление  администрации  муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области от 29.10.2014г. № 98 считать утратившим силу.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Пчевский вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания.

Глава администрации
        Д.Н.Левашов
УТВЕРЖДЕНА 

Постановлением

 Администрации 

муниципального образования

 Пчевское сельское поселение 

Киришского муниципального района Ленинградской области 
от  29.10.2014 года № 98
(в редакции от 30.06.2015 №72)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании 

Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

д.Пчева

2014 год
ПАСПОРТ
муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района

 Ленинградской области»

	Полное наименование
	Муниципальная программа «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация

Пчевского сельского поселения

	Участники муниципальной программы
	Администрация

Пчевского сельского поселения

	Подпрограммы муниципальной программы
	-

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	Не предусмотрены

	Цели муниципальной программы
	Обеспечение надежности и качества снабжения населения качественными услугами водоснабжения и тепловой энергией.

	Задачи муниципальной программы
	Повышение надежности работы системы теплоснабжения и газоснабжения;

Повышение энергоэффективности на объектах теплоснабжения;

Снижение протяженности участков сетей водоснабжения, находящихся в предаварийном состоянии и способных вызвать остановку работы коммунальных систем;

Обеспечение организации уличного освещения и обслуживания инженерной инфраструктуры, обеспечивающей передачу электрической энергии;

Проведение мероприятий по содержанию и ремонту колодцев питьевой воды

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Доля котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период;

Доля объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону от запланированных к подготовке;

Доля работающих светильников уличного освещения;

Доля функционирующих колодцев питьевой воды;

Количество отремонтированных колодцев.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015-2017 гг.

Реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Объем финансовых средств, предусмотренных на реализацию программы в 2015-2017 годах, составляет:

16528,813 тыс. рублей, в том числе:

бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – 11977,815 тыс. рублей;

областной бюджет Ленинградской области – 1984,437 тыс.рублей;

прочие источники – 2566,565 тыс.рублей

из них:

2015 год – 8917,903 тыс. рублей, в том числе:

бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – 4366,901 тыс. рублей;

областной бюджет Ленинградской области – 1984,437 тыс.рублей;

прочие источники – 2566,565 тыс.рублей

2016 год – 3805,457 тыс. рублей, в том числе:

бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – 3805,457 тыс. рублей;

2017 год – 3805,457 тыс. рублей, в том числе:

бюджет муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области – 3805,457 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Улучшение технического состояния объектов теплоснабжения и газоснабжения;

Снижение аварийности на объектах водоснабжения;

Повышение энергоэффективности на объектах теплоснабжения;

Улучшение технического состояния инженерной инфраструктуры уличного освещения;

Надлежащее обеспечение жителей поселения питьевой водой.


1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз в сфере коммунального хозяйства и повышения энергетической эффективности

в Пчевском сельском поселении
Повышение эффективности использования топливно-энергетических ресурсов на современном этапе является одной из важнейших стратегических задач социально-экономического развития России. Повышение энергоэффективности позволяет снизить риски и затраты, связанные с высокой энергоемкостью экономики. 

Основной целью повышения энергосбережения и повышения энергетической эффективности является разработка мероприятий, направленных на обеспечение снижения потребления топливно-энергетических ресурсов. В связи с ежегодным ростом стоимости энергоресурсов увеличивается доля затрат бюджета на оплату электрической и тепловой энергии.

Существующие здания и сооружения, инженерные коммуникации не всегда отвечают современным строительным нормам и правилам по энергосбережению. Объекты коммунальной инфраструктуры имеют высокий уровень износа. 

Эксплуатация изношенных сетей влечет за собой излишнее расходование средств на энергоносители, на ремонт сетей и восстановление благоустройства после ремонтных работ. 

Тепловые сети и оборудование на котельных с высокой степенью износа не в состоянии поддерживать температурный и гидравлический режим в соответствие с нормами действующих правил, норм и регламентов, а также могут стать причиной аварий. Поэтому энергосбережению способствует как обновление сетей теплоснабжения, так и замена устаревшего оборудования на котельной на новое.

Одной из основных задач в области коммунального хозяйства также является обеспечение освещения улиц в темное время суток. Инженерная инфраструктура, обеспечивающая уличное освещение, нуждается в ежегодной ревизии, проведении регламентных работ, а также замене вышедших из строя элементов.

Одной из важнейших задач в области благоустройства также является обеспечение надлежащей эксплуатации нецентрализованных источников водоснабжения (колодцев питьевой воды). Централизованным водоснабжением охвачено население д.Пчева и д.Городище. Жители деревень Витка, Иконово, Дубняги, Новинка, Дуняково, Мотохово, Чирково используют нецентрализованные источники питьевого водоснабжения (шахтные колодцы питьевой воды).


2. Цели, задачи, показатели (индикаторы), конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целью муниципальной программы является:

Обеспечение надежности и качества снабжения населения качественными услугами водоснабжения, водоотведения и тепловой энергией.
Задачи муниципальной программы:

1) Повышение надежности работы системы теплоснабжения и газоснабжения;

2) Повышение энергоэффективности на объектах теплоснабжения;

3) Снижение протяженности участков сетей водоснабжения, находящихся в предаварийном состоянии и способных вызвать остановку работы коммунальных систем;

4) Обеспечение организации уличного освещения и обслуживания инженерной инфраструктуры, обеспечивающей передачу электрической энергии;

5) Проведение мероприятий по содержанию и ремонту колодцев питьевой воды.

Достижение целей и решение задач обеспечивается путем выполнения комплекса мероприятий муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области», в соответствии с приложением 1 к Программе «Перечень мероприятий, подпрограмм муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»», с использованием мер правового регулирования, в соответствии с приложением 2 к программе «Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»».

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы включают следующие:

- доля котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период (ежегодно 100%)

- доля объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону от запланированных к подготовке (ежегодно 100%);

- доля работающих светильников уличного освещения (ежегодно не менее 90% по отношению к общему количеству светильников);

- доля функционирующих колодцев питьевой воды (не менее 85% от общего числа колодцев);

- количество отремонтированных колодцев (ежегодно не менее 3 ед.).

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» и их значениях представлены в приложении 3. Сведения о порядке сбора информации и методики расчета показателя (индикатора) муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» приведены в приложении 5 к Программе.

Муниципальная программа реализуется в один этап в период 2015-2017 гг.

3. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

В результате реализации мероприятий муниципальной программы планируется достичь следующих результатов:

1) Улучшение технического состояния объектов теплоснабжения и газоснабжения;

2) Снижение аварийности на объектах водоснабжения;

3) Повышение энергоэффективности на объектах теплоснабжения;

4) Улучшение технического состояния инженерной инфраструктуры уличного освещения;

5) Надлежащее обеспечение жителей поселения питьевой водой.

4. Оценка применения мер муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы
Оценка применения мер муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» не предусмотрена (Приложение 4 к Программе).

5. Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы за счет средств федерального, областного, местного бюджета и иных источников финансирования

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области составляет 8917,903 тыс. рублей, за счет областного бюджета Ленинградской области – 1984,437 тыс.рублей, за счет прочих источников – 2566,565 тыс.рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 4366,901 тыс. рублей  - за счет бюджета муниципального образования Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области;  за счет областного бюджета Ленинградской области – 1984,437 тыс.рублей, за счет прочих источников – 2566,565 тыс.рублей

2016 год – 3805,457 тыс. рублей;

2017 год – 3805,457 тыс. рублей.

План реализации муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» с указанием сроков реализации и планируемых объемов финансирования представлен в приложении 6 к Программе. Детальный план-график финансирования муниципальной программы «Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» представлен в приложении 7 к Программе.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер по минимизации их негативного влияния

В ходе реализации мероприятий Программы могут возникнуть риски, связанные с возможными ошибками в выборе приоритетных проектов и мероприятий, а также риски в связи с недостаточным учетом инерционности показателей, характеризующих результаты реализации Программы. Возможны также риски, связанные с недостаточной оценкой бюджетных средств, необходимых для достижения поставленных целей.

Оценка данных рисков – риски средние.

Управление рисками предполагает проведение мероприятий по мониторингу, своевременному обнаружению и оценке влияния рисков.

7. Методика оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

1) оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в таблице 1, по формуле:

Сд = Зф/Зп*100%,

где:

Сд – степень достижения целей (решения задач);

Зф – фактическое значение индикатора (показателя) муниципальной программы;

Зп – плановое значение индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или

Сд = Зп/Зф*100%

(для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета и иных источников ресурсного обеспечения муниципальной программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, и сопоставления фактических и плановых объемов финансирования подпрограмм из всех источников ресурсного обеспечения в целом (бюджеты различных уровней, внебюджетные источники), по формуле:

Уф = Фф/Фп*100%,

где:

Уф – уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

Фф – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

Фп – плановый объем финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период;

3) степени реализации мероприятий муниципальной программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий подпрограммы по годам на основе ежегодных планов реализации муниципальной программы.

До начала очередного года реализации муниципальной программы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) муниципальной программы (подпрограммы) определяет интервалы значений показателя (индикатора), при которых реализация муниципальной программы характеризуется:

высоким уровнем эффективности;

удовлетворительным уровнем эффективности;

неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя (индикатора) для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности определяется значением, соответствующим 95-ти процентному плановому приросту показателя (индикатора) на соответствующий год; нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения муниципальной программы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее 75% плановому приросту значения показателя на соответствующий год.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

значения 95% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (Уф) составил не менее 95%, уровень финансирования реализации основных мероприятий всех подпрограмм муниципальной программы составил не менее 90%;

не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

значения 80% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (Уф) составил не менее 70%;

не менее 80% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Приложениее 1

к муниципальной программе

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности

в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

Перечень мероприятий, подпрограмм муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

	№

п/п
	Наименование подпрограммы, мероприятия
	Ответственный за реализацию
	Год 
	Последствия не реализации
	Показатели реализации

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Проведение ремонтных и регламентных работ на объектах теплоснабжения и газоснабжения
	Администрация Пчевского сельского поселения
	2015
	2017
	- невыполнение плана подготовки муниципального образования к осенне-зимнему периоду;

- повышение аварийности на объектах теплоснабжения;

- угроза остановки коммунальных систем
	Доля котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период (ежегодно 100%)

	2.
	Содержание и ремонт сетей водоснабжения
	Администрация Пчевского сельского поселения
	2015
	2017
	- невыполнение плана подготовки муниципального образования к осенне-зимнему периоду;

- повышение аварийности на сетях водоснабжения;

- угроза остановки коммунальных систем
	Доля объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону от запланированных к подготовке (ежегодно 100%)

	3.
	Организация уличного освещения и обслуживания инженерной инфраструктуры, обеспечивающей передачу электрической энергии
	Администрация Пчевского сельского поселения
	2015
	2017
	- снижение степени удовлетворенности населения уровнем благоустройства;

- наличие угрозы здоровью жителей и повышение аварийности на автомобильных дорогах
	Доля работающих светильников уличного освещения (ежегодно не менее 90% по отношению к общему количеству светильников)

	4.
	Содержание и ремонт нецентрализованных источников водоснабжения (колодцев питьевой воды)
	Администрация Пчевского сельского поселения
	2015
	2017
	- ненадлежащее обеспечение жителей питьевой водой;

- несоблюдение норм действующего законодательства;

- несоблюдение санитарных правил и норм
	Доля функционирующих колодцев питьевой воды (не менее 85% от общего числа колодцев)

	
	
	
	
	
	
	Количество отремонтированных колодцев (ежегодно не менее 3 ед.)


Приложение 2

к муниципальной программе

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности

в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

	№

п/п
	Вид правового акта
	Основные положения правового акта
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемые сроки принятия (квартал, год)

	Применение мер правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрено


Приложение 3

к муниципальной программе

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности

в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» и их значениях

	N

п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)


	Единица  
измерения
	Значения показателей (индикаторов)

	
	
	
	Базовый период

(2013 год)
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1. Проведение ремонтных и регламентных работ на объектах теплоснабжения и газоснабжения

	1.1
	Доля котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период
	%
	100
	100
	100
	100

	2. Содержание и ремонт канализационных сетей

	2.1
	Доля объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону от запланированных к подготовке
	%
	100
	100
	100
	100

	3. Организация уличного освещения и обслуживания инженерной инфраструктуры, обеспечивающей передачу электрической энергии

	3.1
	Доля работающих светильников уличного освещения
	%
	87
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90

	4. Содержание и ремонт нецентрализованных источников водоснабжения (колодцев питьевой воды)

	4.1
	Доля функционирующих колодцев питьевой воды
	%
	83
	не менее 85
	не менее 85
	не менее 85

	4.2
	Количество отремонтированных колодцев
	единиц
	3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3


Приложение 4

к муниципальной программе

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности

в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

Оценка применения мер муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

	№

п/п
	Наименование мер
	Объем выпадающих доходов (увеличение обязательств) бюджета Пчевского сельского поселения (тыс. руб. в ценах года утверждения муниципальной программы)
	Объем дополнительных доходов бюджета Пчевского сельского поселения за счет применения мер муниципального регулирования (тыс. руб. в ценах года утверждения муниципальной программы)
	Краткое обоснование необходимости применения мер для достижения целей муниципальной программы

	Оценка применения мер муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрена


Приложение 5

к муниципальной программе

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности

в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

Сведения о порядке сбора информации и методики расчета показателя (индикатора) муниципальной программы

«Обеспечение устойчивого функционирования и развития коммунальной и инженерной инфраструктуры и повышение энергоэффективности в муниципальном образовании Пчевское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изме-рения
	Определение показателя
	Временные характеристики
	Алгоритм формирования (формула) показателя и методические пояснения
	Базовые показатели
	Метод сбора и индекс формы отчетности
	Субъект (объект) наблюдения
	Охват совокупности

	1
	Доля котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период 
	единиц
	Показывает количество котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период, по отношению к общему количеству котельных
	Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	(Рn/Р0)*100%
	Рn – количество котельных и сетей газоснабжения, подготовленных к работе в осенне-зимний период

Р0 – общее количество котельных и сетей газоснабжения
	периодическая отчетность
	Администрация Пчевского сельского поселения

(котельные, газораспределительные сети) 
	сплошное наблюдение

	2
	Доля объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону от запланированных к подготовке
	%
	Показывает количество объектов водоотведения, подготовленных к осенне-зимнему сезону, по отношению к количеству объектов водоотведения, запланированных к подготовке
	Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	(Ln/L0)*100%
	Ln – количество объектов водоснабжения, подготовленных к осенне-зимнему сезону

L0 – количество объектов водоснабжения, запланированных к подготовке
	периодическая отчетность
	Администрация Пчевского сельского поселения

(объекты водоснабжения)
	сплошное наблюдение

	3
	Доля работающих светильников уличного освещения
	%
	Показывает количество работающих светильников уличного освещения по отношению к общему числу светильников
	Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	(Sn/S0)*100%
	Sn – количество работающих светильников уличного освещения

S0 – общее количество светильников уличного освещения
	учет
	Администрация Пчевского сельского поселения

(светильники уличного освещения на территории населенных пунктов)
	сплошное наблюдение

	4
	Доля функционирующих колодцев питьевой воды
	%
	Показывает количество функционирующих колодцев питьевой воды по отношению к общему количеству колодцев питьевой воды
	Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	(Kn/K0)*100%
	Kn – количество функционирующих колодцев питьевой воды

K0 – общее количество колодцев питьевой воды
	учет
	Администрация Пчевского сельского поселения

(колодцы питьевой воды)
	сплошное наблюдение

	5
	Количество отремонтированных колодцев
	единиц
	Показывает количество отремонтированных колодцев
	Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Bn
	Bn – количество отремонтированных колодцев в отчетном периоде
	учет
	Администрация Пчевского сельского поселения

(колодцы питьевой воды)
	сплошное наблюдение


Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, как наиболее уязвимая социальная группа нуждаются в особой заботе государства. Одной из основных задач государственной политики в области детства является совершенствование правовых механизмов, обеспечивающих надлежащую защиту прав детей-сирот, в том числе жилищных.

Прокуратурой ленинградской области в ходе проведения проверки по обращению Уполномоченного по правам ребенка в Ленинградской области установлено, что законные представители детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей, не во всех случаях, при наличии к тому оснований, используют дополнительные гарантии социальной поддержки прав на имущество и жилое помещение. 

На  основании п. 10 ст. 5 Областного закона Ленинградской области от 28.07.2005 N 65-оз "О дополнительных гарантиях социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Ленинградской области", дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, на период пребывания в образовательных организациях, организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, профессиональных образовательных организациях, у опекунов (попечителей), в приемных семьях, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на период пребывания в образовательных организациях, в профессиональных образовательных организациях, на военной службе по призыву, отбывания наказания в исправительных учреждениях освобождаются:

от платы за пользование жилым помещением (плата за наем);

от платы за содержание и ремонт жилого помещения, включающей плату за услуги и работы по управлению многоквартирным домом, содержанию и текущему ремонту общего имущества в многоквартирном доме;

от платы за коммунальные услуги;

от платы за определение технического состояния и оценку стоимости жилого помещения в случае передачи его в собственность.

Распоряжением главы администрации МО « Киришский муниципальный район Ленинградской области» от 08.07.2008 года №1239-р  утвержден «Порядок освобождения детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа на период пребывания в учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в иных образовательных учреждениях, на военной службе по призыву, отбывающих срок наказания в виде лишения свободы, а также на период пребывания у опекунов( попечителей), в приемных семьях от оплаты за наем, техническое обслуживание и отопление жилых помещений, закрепленных за ними».

На основании вышеуказанного порядка указанные гарантии предоставляются детям-сиротам, в случае, если закрепленное жилое помещение принадлежит им на праве собственности или по договору найма и в данном жилом помещении не остались проживать и не зарегистрированы другие члены семьи.

В соответствии со ст. 123 Семейного кодекса РФ дети-сироты подлежат передаче в семью на воспитание (усыновление (удочерение), под опеку или попечительство, в приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов РФ, в патронатную семью), а при отсутствии такой возможности временно, на период до их устройства на воспитание в семью, передаются в организации для детей-сирот. Нахождение детей-сирот у опекунов, в указанных учреждениях следует расценивать как временное отсутствие в "закрепленных" за ними жилых помещениях, в связи с чем плата за коммунальные услуги взимается в соответствии с  "Правилами предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов", утвержденными Постановлением Правительства  РФ от 06.05.2011 N 354. Перерасчет размера платы за коммунальные услуги осуществляется на основании заявления законных представителей детей-сирот (опекунов, попечителей, организаций для детей-сирот). 

В случае отказа в предоставлении вышеуказанной гарантии при наличии к тому оснований, законным представителям детей-сирот необходимо обращаться в Киришскую городскую прокуратуру.

Помощник городского прокурора   М.С.Мамай
Профилактика ОРВИ и гриппа: памятка населению
        Грипп — острое сезонное вирусное заболевание. Вирусы подразделяются на 3 типа: А, В и С, каждый имеет свои штаммы, что позволяет вирусу свободно проходить барьеры иммунологической защиты человека. Болезнь опасна своей непредсказуемостью.

        Эпидемии гриппа случаются каждый год обычно в холодное время года и поражают до 15% населения земного шара. Грипп и ОРВИ составляют 95% всех инфекционных заболеваний в мире. Ежегодно в мире заболевают до 500 млн. человек, 2 миллиона из которых умирают. 

        Периодически повторяясь, грипп и ОРЗ отнимают у нас суммарно около года полноценной жизни. Человек проводит эти месяцы в беспомощном состоянии, страдая от лихорадки, общей разбитости, головной боли, отравления организма ядовитыми вирусными белками.

        При тяжелом течении гриппа часто возникают необратимые поражения сердечно-сосудистой системы, дыхательных органов, центральной нервной системы, провоцирующие заболевания сердца и сосудов, пневмонии, трахеобронхиты, менингоэнцефалиты.

 

        Как происходит заражение?

        Попадая на слизистую оболочку верхних дыхательных путей, вирус внедряется в их эпителиальные клетки, проникает в кровь и вызывает интоксикацию. Создаются условия для активизации других видов бактерий, а также для проникновения извне новых бактерий, вызывающих вторичную инфекцию — пневмонию, бронхит, отит, обострение хронических заболеваний, могут пострадать сердце, суставы.

        Простудные заболевания легче всего подхватывает тот, кто ведет неправильный образ жизни: мало двигается, почти не бывает на свежем воздухе, много волнуется, не высыпается, переутомляется, работает сверх меры, курит, злоупотребляет алкоголем.

 

        Кто является источником инфекции?

        Единственным источником и распространителем инфекции является больной человек. Заражение гриппом происходит при кашле, чихании во время общения с больным. Возможна передача вирусов через предметы личной гигиены и посуду.

 

        Как проявляется грипп?

        В типичных случаях болезнь начинается внезапно: повышается температура до 38—40 градусов, появляется озноб, сильная головная боль, головокружение, боль в глазных яблоках и мышцах, слезотечение и резь в глазах.

 

        Что делать, если вы заболели? 

        При первых симптомах необходимо обратиться к врачу. Соблюдайте постельный режим и следуйте всем рекомендациям врача. Категорически запрещено заниматься самолечением и беспечно относиться к болезни. Соблюдайте меры профилактики до начала эпидемии.

 

        Как защитить себя от гриппа? 

        Профилактические мероприятия в первую очередь должны быть направлены на повышение защитных сил организма. К ним относятся: занятия физической культурой, закаливание и рациональное питание (свежие овощи и фрукты, соки, обязательно 1 раз в день мясо или рыба), своевременный отдых. Рекомендуется принимать витаминно-минеральные комплексы.

        В период эпидемии гриппа с профилактической целью рекомендуется чаще бывать на свежем воздухе, в рацион питания включайте продукты с высоким содержанием  витамина С , т.как квашеная  капуста, клюква, лимоны, киви, мандарины, апельсины, грейпфруты и природные фитонциды — чеснок и лук. Для профилактики в период эпидемий гриппа можно принимать по 2 - 3 зубчика чеснока ежедневно.   Достаточно пожевать несколько минут зубчик чеснока, чтобы полностью очистить полость рта от бактерий.

       При уходе за больным соблюдайте правила личной гигиены, регулярно проветривайте помещение, проводите влажную уборку.

        Одним из наиболее распространенных и  доступных средств профилактики гриппа является ватно-марлевая повязка (маска).

        Самое эффективное средство в профилактике гриппа — вакцинация. Она проводится осенью, до начала эпидемии. В вакцинации нуждается каждый человек, заботящийся о своем здоровье и здоровье окружающих. 70—80 % провакцинированных сотрудников в коллективе создают иммунную прослойку, которая надежно защищает от гриппа. Своевременная вакцинация снижает заболеваемость гриппом в несколько раз, смягчает течение болезни, сокращает ее длительность, предотвращает осложнения. Вирус, содержащийся в вакцине, стимулирует организм к  выработке антител, которые предотвращают размножение вирусов и инфицирование клетки. Благодаря этому заболевание предупреждается еще до его начала. Высокий титр антител, вызванный прививкой, держится несколько месяцев и начинает падать спустя 6 месяцев после вакцинации. Поэтому слишком заблаговременная вакцинация также не рекомендуется.

        Ежегодно проводится иммунизация населения. Бесплатно прививаются: дети, посещающие дошкольные учреждения, учащиеся 1—11 классов; взрослые, страдающие хроническими заболеваниями сердечно-сосудистой, дыхательной, эндокринной систем, лица старше 60 лет; а также педагогические и медицинские работники; работники групп жизнеобеспечения, транспорта.

 

        Что запрещено и не рекомендуется при гриппе

        Самолечение при гриппе недопустимо, особенно для детей и лиц пожилого возраста. Ведь предугадать течение гриппа невозможно, а осложнения могут быть самыми различными. Только врач может правильно оценить состояние больного. Такое осложнение, как острая пневмония, нередко развивается с первых же дней, а иногда и с первых часов заболевания гриппом. Поэтому необходимо назначение специфических противовирусных средств и адекватной терапии антибактериальными средствами и другими препаратами (чтобы не допустить осложнений). Часто показаны и дополнительные обследования — рентген грудной клетки, ЭКГ. Больные гриппом требуют постоянного наблюдения со стороны медработников, но, к сожалению, около 30% больных госпитализируются в стационары поздно — после 5 — б дней заболевания, что и приводит к затяжному течению пневмонии и других осложнений.

        Существует ошибочное мнение, что после начала эпидемии вакцинация противопоказана. Тем не менее, если по каким-то причинам вакцинация не была сделана вовремя, то ее можно сделать и после начала эпидемии гриппа. Правда если прививка сделана тогда, когда человек уже инфицирован вирусом гриппа, то вакцина может оказаться неэффективной.

        Недопустимо, чтобы больные или родители заболевших детей самостоятельно начинали прием антибиотиков (часто неоправданный), что не только не предупреждает развитие бактериальных осложнений у взрослых и детей, а порой и способствует возникновению аллергических реакций, переходу заболевания в хроническую форму, дисбактериозу, формированию устойчивых форм бактерий.

        Необходимо помнить, что инфекция легко передается через грязные руки. Специальные наблюдения показали, что руки до 300 раз в день контактируют с отделяемым из носа и глаз, со слюной. При рукопожатии, через дверные ручки, другие предметы вирусы переходят на руки здоровых, а оттуда к ним в нос, глаза, рот. Так что, по крайней мере, на период эпидемий рекомендуется отказаться от рукопожатий. Необходимо часто мыть руки, особенно во время болезни или ухода за больным.

        Для профилактики гриппа и других ОРВИ важно уменьшить число контактов с источниками инфекции, что особенно важно для детей. Не рекомендуется активно пользоваться городским общественным транспортом и ходить в гости. Дети должны как можно больше гулять. На свежем воздухе заразиться гриппом практически невозможно.

        Для профилактики гриппа на сегодняшний день существует широкий выбор лекарственных средств. Эти противовирусные препараты облегчают клинические симптомы гриппа и уменьшают продолжительность болезни в среднем на 1,5 — 3 дня. Однако необходимо отметить, что они обладают специфической активностью только в отношении вируса гриппа А и бессильны против вируса гриппа В. В дополнение к этому многие лекарственные средства имеют широкий перечень противопоказаний и могут вызвать побочные реакции. Лечение данными препаратами эффективно только в случае их приема в течение первых 48 часов после начала заболевания. В этом случае заболевание не развивается дальше, предотвращаются возможные осложнения, снижается вероятность заражения окружающих.
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